UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE OCMW RAAD

Provincie ZITTING VAN 18 MAART 2019
ANTWERPEN Aanwezig:
Elias De Wever: voorzitter
Arrondissement Geert Daems: burgemeester
TURNHOUT Elien Bergmans, Joost Verhaegen, Hilde Van Looy, Kato Laeremans,

Saskia Luyten: schepenen

Rigo Huyskens, Jos Voet, Gust Van den Bruel, Rist Heylen, Kurt Albert,
Sofie Van Lommel, Kurt Winkelmans, Bart Ceulemans, Dorien Van Opstal,
Karolien Laeremans, Tania Vrindts, Laura Kunnen, Stefaan Pelgrims,
Katrien Monsecour: raadsieden

Jef Van Hoof: vertrouwenspersoon

Anita Van den Eynde: algemeen directeur

GEMEENTE
2235 Hulshout

BESLISSING: Bevoegdheidsoverdracht van raad voor maatschappelijk welzijn aan vast bureau. Goedkeuring
reglement.

Voorgeschiedenis
* 25 februari 2019: Beslissing vast bureau omtrent het advies van bevoegdheidsoverdracht van OCMW-
raad aan vast bureau.
Feiten en context
* De raad voor maatschappelijk welzijn beschikt over de volheid van bevoegdheid voor de
aangelegenheden die aan het OCMW door of krachtens de wet of het decreet zijn toevertrouwd (artikel
77 DLB).
* Artikel 84 van het Decreet Lokaal Bestuur wijst bepaalde bevoegdheden toe aan het vast bureau, maar
het decreet biedt ook ruime mogelijkheden tot delegatie van bevoegdheden aan het vast bureau.
¢ De delegatie van bevoegdheden vanuit de raad voor maatschappelijk welzijn aan het vast bureau dient
te gebeuren bij reglement.
Juridische gronden
* 29 juli 1991 en latere wijzigingen: Wet motiveringsplicht van bestuurshandelingen.
* 21 december 2017 en latere wijzigingen: Decreet Lokaal Bestuur, meer bepaald artikel 78.
* 7 december 2018 en latere wijzigingen: Bestuursdecreet.
Argumentatie
Voor een efficiénte werking (0.a. vlotter besluitvormingsproces) is het aangewezen zoveel mogelijk
bevoegdheden te delegeren vanuit de raad voor maatschappelijk welzijn aan het vast bureau. Op deze manier
wordt eveneens bewaakt dat de raad voor maatschappelijk kan blijven sturen op de hoofdlijnen en enkel belast
is met het effectieve beleid.

AMENDEMENT 1: Raadslid Dorien Van Opstal stelt voor om bij het besluit artikel 1, 2° het volgende te
schrappen : ‘Alle’ en ‘onder meer.

AMENDEMENT 2: Raadslid Rist Heylen stelt voor om bij het besluit artikel 1, 2° het 2e bolletje ‘de vaststelling
van het organogram en, als er een wordt opgemaakt, de personeelsformatie’ te schrappen.

AMENDEMENT 3: Raadslid Rist Heylen stelt voor om bij het besluit artikel 1, 2° het 3e bolletje ‘de
rechtspositieregeling, waaronder ook het vaststellen, wijzigen, opheffen, aanpassen van de
aanwervingsvoorwaarden en het arbeidsreglement’ te schrappen.

AMENDEMENT 4: Raadslid Kurt Winkelmans stelt voor om bij het besluit artikel 1, 2° het 4e bolletje ‘Het
aangaan van dadingen met personeelsleden naar aanleiding van een beéindiging van het dienstverband, die
de gevolgen van de beéindiging van het dienstverband als voorwerp hebben.’ te schrappen.

AMENDEMENT 5: Raadslid Kurt Winkelmans stelt voor om bij het besluit artikel 1, 2° het 4e bolletje ‘Het
aangaan’ te wijzigen naar ‘Het voorbereiden’




BESLUIT: AMENDEMENT 1
10 stemmen voor: Gust Van den Bruel, Rist Heylen, Kurt Albert, Sofie Van Lommel, Kurt
Winkelmans, Bart Ceulemans, Dorien Van Opstal, Laura Kunnen, Stefaan Pelgrims en Katrien
Monsecour
11 stemmen tegen: Geert Daems, Hilde Van Looy, Rigo Huyskens, Jos Voet, Elien Bergmans,
Joost Verhaegen, Saskia Luyten, Elias De Wever, Kato Laeremans, Karolien Laeremans en
Tania Vrindts
0 onthoudingen

AMENDEMENT 2
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Winkelmans, Bart Ceulemans, Dorien Van Opstal, Laura Kunnen, Stefaan Pelgrims en Katrien
Monsecour

11 stemmen tegen: Geert Daems, Hilde Van Looy, Rigo Huyskens, Jos Voet, Elien Bergmans,
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Tania Vrindts

0 onthoudingen

AMENDEMENT 3

10 stemmen voor: Gust Van den Bruel, Rist Heylen, Kurt Albert, Sofie Van Lommel, Kurt
Winkelmans, Bart Ceulemans, Dorien Van Opstal, Laura Kunnen, Stefaan Pelgrims en Katrien
Monsecour
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AMENDEMENT 4

10 stemmen voor: Gust Van den Bruel, Rist Heylen, Kurt Albert, Sofie Van Lommel, Kurt
Winkelmans, Bart Ceulemans, Dorien Van Opstal, Laura Kunnen, Stefaan Pelgrims en Katrien
Monsecour

11 stemmen tegen: Geert Daems, Hilde Van Looy, Rigo Huyskens, Jos Voet, Elien Bergmans,
Joost Verhaegen, Saskia Luyten, Elias De Wever, Kato Laeremans, Karolien Laeremans en
Tania Vrindts
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AMENDEMENT 5

10 stemmen voor: Gust Van den Bruel, Rist Heylen, Kurt Albert, Sofie Van Lommel, Kurt
Winkelmans, Bart Ceulemans, Dorien Van Opstal, Laura Kunnen, Stefaan Pelgrims en Katrien
Monsecour

11 stemmen tegen: Geert Daems, Hilde Van Looy, Rigo Huyskens, Jos Voet, Elien Bergmans,
Joost Verhaegen, Saskia Luyten, Elias De Wever, Kato Laeremans, Karolien Laeremans en
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ALGEMEEN

11 stemmen voor: Geert Daems, Hilde Van Looy, Rigo Huyskens, Jos Voet, Elien Bergmans,
Joost Verhaegen, Saskia Luyten, Elias De Wever, Kato Laeremans, Karolien Laeremans en
Tania Vrindts

10 stemmen tegen: Gust Van den Bruel, Rist Heylen, Kurt Albert, Sofie Van Lommel, Kurt
Winkelmans, Bart Ceulemans, Dorien Van Opstal, Laura Kunnen, Stefaan Pelgrims en Katrien
Monsecour

0 onthoudingen

Artikel 1:

De OCMW-raad beslist volgende bevoegdheden via reglement over te dragen aan het vast bureau:

1° Opvolging samenwerkingsverbanden en vertegenwoordigingen (goedkeuring agenda en kennisname
verslagen bestuursorganen van samenwerkingsverbanden en vertegenwoordigingen).



2° Alle personeelszaken, voor zover deze niet tot de uitdrukkelijke bevoegdheid van de raad behoren, waarvoor
geen delegatie mogelijk is, en onverminderd de bevoegdheid van de algemeen directeur met betrekking tot het
dagelijkse personeelsbeheer (artikel 170 DLB). Deze opdracht omvat onder meer:
* devaststelling van reglementen over personeelsaangelegenheden.
* de vaststelling van het Oorganogram en, als er een wordt opgemaakt, de personeelsformatie.
e de rechtspositieregeling, waaronder ook het vaststellen, wijzigen, opheffen, aanpassen van de
aanwervingsvoorwaarden en het arbeidsreglement.
* het aangaan van dadingen met personeelsleden naar aanleiding van een beéindiging van het
dienstverband, die de gevolgen van de beéindiging van het dienstverband als voorwerp hebben.
* de bepaling van het begrip dagelijks personeelsbeheer.
* de overplaatsing van personeelsleden van een bepaalde dienst of instelling naar een andere.
* de erkenning en consolidatie van arbeidsongevallen.
* de beslissingen aangaande het comité voor preventie en bescherming op het werk, alsook alle
veiligheidsproblemen van de verschillende diensten en instellingen.
3° Volgende bevoegdheden met betrekking tot verbintenissen:
* hetverlenen of beéindigen van begraafplaatsconcessies.
Artikel 2:
Dit reglement wordt bekendgemaakt op de website van de gemeente Hulshout.
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