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BESLISSING: AGB Sport Hulshout. Goedkeuring beheersovereenkomst.
MOTIVERING:
Voorgeschiedenis
•
1 september 2008: Besluit van de gemeenteraad om een Autonoom Gemeentebedrijf Sport Hulshout
op te richten en de statuten goed te keuren.
•
19 december 2008: Besluit van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen
en Inburgering om de gemeenteraadsbeslissing van 1 september 2008 goed te keuren omtrent de
oprichting van het AGB Sport Hulshout.
•
•
14 januari 2009: Publicatie van de beslissing ter oprichting van het AGB Sport Hulshout in het Belgisch
Staatsblad.
11 maart 2014: Besluit van de raad van bestuur van het AGB Sport Hulshout om de aangepaste
beheersovereenkomst goed te keuren.
Feiten en context
•
•
Het AGB Sport Hulshout is belast met de exploitatie van de gemeentelijke sportinfrastructuur.
Artikel 9 van de statuten van het AGB Sport Hulshout dat voorziet in een beheersovereenkomst
tussen het bedrijf en het gemeentebestuur.
Juridische gronden
•
15 juli 2005: Gemeentedecreet.
Argumentatie
Niet van toepassing
BESLUIT:
Enig artikel:
De gemeenteraad beslist volgende beheersovereenkomst tussen de gemeente Hulshout en het Autonoom
Gemeentebedrijf Sport Hulshout goed te keuren:
BEHEERSOVEREENKOMST TUSSEN DE GEMEENTE HULSHOUT EN AUTONOOM GEMEENTEBEDRIJF SPORT
HULSHOUT.
Tussen:
De GEMEENTE HULSHOUT, hier vertegenwoordigd door:
-
De burgemeester, zijnde de heer Geert Daems, met woonplaatskeuze te Prof. Dr. Vital Celenplein 2, 2235
Hulshout;
De gemeentesecretaris, zijnde de heer Rob Goris, met woonplaatskeuze te Prof. Dr. Vital Celenplein 2, 2235
-
Hulshout;
Tot onderhavige beheersovereenkomst gemachtigd ingevolge besluit van de gemeenteraad van 5 mei 2014,
waarvan een uittreksel aan deze akte wordt gehecht.
Overeenkomstig artikel 252 e.v. van het Gemeentedecreet van 15 juli 2005 is dit besluit van de gemeenteraad
onmiddellijk uitvoerbaar doch onderworpen aan het algemeen administratief toezicht van de
provinciegouverneur;
hierna genoemd ‘de Gemeente’, enerzijds en
Het AUTONOOM GEMEENTEBEDRIJF SPORT HULSHOUT, afgekort “AGB Sport Hulshout”, met zetel te Prof. Dr.
Vital Celenplein 2, 2235 Hulshout en ondernemingsnummer BE 0809.823.801, hier vertegenwoordigd door de
voorzitter van de raad van bestuur, zijnde mevrouw Elien Bergmans, met woonplaatskeuze te Prof. Dr. Vital
Celenplein 2, 2235 Hulshout;


 
Opgericht bij besluit van de gemeenteraad van de Gemeente Hulshout op 1 september 2008 en goedgekeurd
door de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering op 19 december 2009
en gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad op 14 januari 2009;
De voorzitter van de raad van bestuur werd gemachtigd deze overeenkomst te ondertekenen door de Raad
van Bestuur dd. 11 maart 2014; deze beslissing werd meegedeeld aan de Provinciegouverneur bij schrijven van
12 maart 2014, overeenkomstig artikel 252, §1, van het Vlaamse Gemeentedecreet; tot op heden heeft de
Provinciegouverneur noch het dossier van dit besluit opgevraagd, noch de uitvoering van dit besluit geschorst;
hierna genoemd ‘het bedrijf’, anderzijds,
hierna samen genoemd ‘de partijen’
wordt overeengekomen wat volgt:
HOOFDSTUK I - VOORWERP
Artikel 1 Voorwerp en grondslag van deze overeenkomst
In het kader van het maatschappelijk doel van het bedrijf zoals gestipuleerd in de statuten vervult het bedrijf
beleidsvoorbereidende en beleidsuitvoerende taken.
Deze algemene beheersovereenkomst regelt de financiële verhoudingen tussen de Gemeente en het bedrijf, de
afstemming van het beleid van het bedrijf op dat van de Gemeente en de nadere omschrijving en afbakening
van de opdrachten en verantwoordelijkheden van het bedrijf ten opzichte van deze van de Gemeente.
Artikel 2 Publiekrechtelijke opdracht van het bedrijf
Het bedrijf wordt door de Gemeente belast met de exploitatie, het verbeteren en onderhouden en in
voorkomend geval het oprichten van volgende sportinfrastructuur:
-
-
-
-
-
-
-
-
Het zwembad;
De sporthal;
De parking;
De wielerpiste;
Het voetbalveld ( A-plein);
Het omnisportterrein;
Het Goorveld;
De omgeving rond het sportpark
Deze lijst kan worden aangevuld bij addendum aan deze overeenkomst.
Om deze opdracht uit te voeren, beschikt het bedrijf over alle bevoegdheden die het zijn toegekend in de
toepasselijke regelgeving en in de statuten.
HOOFDSTUK II - BELEIDS- EN BEHEERSCYCLUS
Artikel 3 Gemeentelijke doelstellingen
De Gemeente heeft in haar meerjarenplan onder meer volgende al dan niet prioritaire beleidsdoelstellingen
opgenomen:
0
01.001: De gemeente wil verder inzetten op een kwaliteitsvolle, duurzame en veilige leefomgeving waar het
aangenaam is om te wonen en te werken.
01.002: De gemeente wil zorgen voor een sociaal, gezond klimaat waarin we samen met verenigingen en
individuen werken aan een betrokken, actieve gemeente met extra aandacht voor doelgroepen.
01.003: De gemeente wil als zorgzame gemeente in samenwerking met het OCMW tegemoet komen aan de
stijgende zorgvraag.
01.004: De gemeente wil vanuit haar voorbeeldfunctie aandacht voor duurzaamheid en milieuzorg
stimuleren, ook in de eigen werking en investeringen.
01.005: De gemeente wil maximaal inzetten op een kwaliteitsvolle, klantvriendelijke dienstverlening en
communicatie.
01.006: De gemeente wil de interne werking van de organisatie optimaliseren om de efficiëntie en
effectiviteit te verhogen.
01.007: De gemeente wil haar financiën blijven beheren volgens het principe van het zuinig Kempisch
0
0
0
0
0
0
boerenverstand.
Het bedrijf houdt rekening met deze beleidsdoelstellingen bij de realisatie van haar beleid.
Het bedrijf verbindt er zich toe om in het kader van de aan haar toevertrouwde exploitatieopdrachten het
sport- en recreatiebeleid van de Gemeente uit te voeren.
Artikel 4 Meerjarenplan en budget
Het bedrijf stelt een meerjarenplan en budget op volgens de regels bepaald in het Gemeentedecreet en de ter
zake genomen uitvoeringsbesluiten, in het bijzonder het Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010


 
betreffende de beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn.
Het bedrijf engageert er zich toe minstens volgende prioritaire beleidsdoelstellingen in het meerjarenplan van
het bedrijf op te nemen:
001.002: Het AGB voert een gezond financieel beheer volgens het principe van een goed huisvader.
Artikel 5 Boekhouding
Het bedrijf voert haar boekhouding zoals voorgeschreven door het Gemeentedecreet en de ter zake genomen
uitvoeringsbesluiten, in het bijzonder het Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 betreffende de
beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn.
Het bedrijf is actief op de volgende beleidsvelden:
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
010: algemene overdrachten tussen de verschillende bestuurlijke niveaus
020: fiscale aangelegenheden
030: financiële aangelegenheden
040: transacties in verband met de openbare schuld
050: patrimonium zonder maatschappelijk doel
090: overige algemene financiering
710: feesten en plechtigheden
712: festivals
719: overige evenementen
740: sport
Het bedrijf groepeert deze beleidsvelden binnen volgende beleidsdomeinen:
0
0
0: Algemene financiering
7: Vrije tijd
HOOFDSTUK III – INFRASTRUCTUUR
Artikel 6 Wijze van terbeschikkingstelling
§1 Zwembad, sporthal, parking, wielerpiste, voetbalveld, omnisportterrein, Goorveld en de omgeving rond het
sportpark.
De Gemeente heeft een recht van erfpacht verleend aan het bedrijf teneinde deze infrastructuur ter
beschikking te stellen aan het bedrijf.
§2 Overige sportinfrastructuur
De terbeschikkingstelling van overige infrastructuur wordt nader bepaald in een addendum bij deze
overeenkomst.
HOOFDSTUK IV – EXPLOITATIE
Artikel 7 Nadere definitie van de exploitatieopdracht betreffende gemeentelijke sportinfrastructuur
De exploitatieopdracht betreffende de in artikel 2, eerste lid van deze overeenkomst bedoelde
sportinfrastructuur heeft betrekking op alle aspecten van de exploitatie, waaronder de plaatsing en het
onderhoud van de infrastructuur, de vaststelling van de tarieven en tariefstructuren en de inning van de
gelden.
De opdracht van het bedrijf is evenwel beperkt tot deze exploitatie van de infrastructuur. Alle andere
activiteiten op het vlak van sportbeleid worden door de Gemeente uitgeoefend.
Het bedrijf kan de exploitatie van de cafetaria in eigen beheer verrichten of in concessie geven aan derden.
Voor de organisatie van evenementen, welke niet de sportbeoefening tot voorwerp hebben, is het
voorafgaand bindend advies van het College van burgemeester en schepenen vereist. De Gemeente kan de
sportinfrastructuur evenwel tegen vergoeding gebruiken voor evenementen die door de Gemeente worden
georganiseerd of ondersteund.
Het bedrijf kan opdrachten toevertrouwen aan publieke of private instellingen en ondernemingen. Binnen de
grenzen van de desgevallend toepasselijke regelgeving betreffende de gunning van overheidsopdrachten, kan
het bedrijf deze opdrachten toevertrouwen middels alle rechtstechnieken.
HOOFDSTUK V – FINANCIERING
Artikel 8 Opbrengsten en kosten
Het bedrijf staat volledig in eigen naam en voor eigen rekening in voor de financiering van de uitvoering van
haar opdrachten. Het bedrijf draagt de exploitatiekosten met betrekking tot de in artikel 2 vermelde


 
sportinfrastructuur vanaf 1 januari 2009. Het bedrijf ontvangt tevens alle opbrengsten met betrekking tot de in
artikel 2 vermelde sportinfrastructuur vanaf dezelfde datum.
Artikel 9 Tariefbepaling
Het bedrijf bepaalt de tarieven voor het verlenen van het recht op toegang tot de gemeentelijke
sportinfrastructuur en het recht om er gebruik van te maken op zodanige wijze dat de ontvangsten de kosten
overtreffen zodat de vrijstelling van btw ingevolge artikel 44, §2, 3°, btw-wetboek niet van toepassing is.
Dit betekent dat het bedrijf in de eerste plaats haar geraamde kostenstructuur bepaalt op basis van de
beschikbare gegevens.
De door het bedrijf na te streven omzet wordt bepaald door de kostenstructuur te verminderen met eventuele
andere toelagen en te verhogen met een marge die de opbouw van reserves en/of de uitkering van een
dividend aan de Gemeente moet mogelijk maken. De tarieven dienen te worden berekend in functie van deze
na te streven omzet.
Artikel 10 Derdebetalersysteem
Het bedrijf moet het college van burgemeester en schepenen in kennis stellen van de tarieven en de
tariefstructuren die zij zal toepassen voor de exploitatie van de gemeentelijke sportinfrastructuur.
Tarieven en tariefstructuren kunnen door het bedrijf niet worden toegepast vooraleer de gemeenteraad heeft
beslist al dan niet eenzijdige maatregelen te treffen in het kader van haar socio-cultureel en sportbeleid. Deze
maatregelen kunnen de vorm aannemen van een derdebetalersysteem, waarbij de Gemeente een gedeelte
van het tarief ten laste neemt.
Het bedrijf dient haar boekhouding minimaal zo te structureren dat de Gemeente op eenvoudige wijze kan
nagaan of de ontvangsten de kosten overtreffen zoals bedoeld in artikel 9.
Artikel 11 Financiering van investeringen
Voor de financiering van investeringen kan het bedrijf een beroep doen op één van de volgende
financieringbronnen of op een combinatie ervan:
-
-
-
financiering door middel van eigen vermogen;
financiering door middel van doorgeefleningen verstrekt door de Gemeente;
financiering door middel van vreemd vermogen met uitzondering van doorgeefleningen verstrekt door de
Gemeente.
Het bedrijf kan slechts investeringen verrichten voor een bedrag vanaf dan 25.000 EUR excl. btw per project na
goedkeuring door het de Gemeente, ongeachte de financieringswijze van deze investeringen.
Het bedrijf kan autonoom beslissen over een overschrijding van een gedeelte van de raming van een project
indien redelijkerwijze kan worden aangenomen dat de totale goedgekeurde raming voor het volledige project
niet wordt overschreden als gevolg van de overschrijding op een bepaald onderdeel. Slechts indien de totale
raming voor een project wordt overschreden, is een nieuwe goedkeuring door de Gemeente vereist.
De goedkeuring van investeringsprojecten kan gebeuren door de goedkeuring van het budget of het
meerjarenplan van het bedrijf, het budget of het meerjarenplan van de Gemeente waarin een
investeringssubsidie of doorgeeflening wordt opgenomen of door een individuele beslissing.
Het bedrijf beslist vrij over de financiering van investeringen tot 25.000 EUR excl. btw.
Artikel 12 Investeringssubsidies
De Gemeente kan op vraag van het bedrijf investeringssubsidies toekennen voor de realisatie van
investeringen. De gemeenteraad beslist hierover eenzijdig en legt de subsidievoorwaarden vast.
Artikel 13 Doorgeefleningen
De Gemeente kan doorgeefleningen verstrekken aan het bedrif voor de financiering van de investeringen van
het bedrijf.
Het maximaal bedrag en de modaliteiten van deze doorgeefleningen worden per project vastgelegd in een
samenwerkingsovereenkomst.
Artikel 14 Externe financiering
Indien onvoldoende eigen vermogen beschikbaar is en de investeringssubsidies en doorgeefleningen voor een
bepaald project zijn uitgeput, kan het bedrijf bij financiële instellingen kredieten aangaan ter financiering van
goedgekeurde investeringen als bedoeld in artikel 11. Indien een borgstelling door de Gemeente leidt tot
voordeligere voorwaarden, stelt de Gemeente zich borg voor kredieten ter financiering van goedgekeurde
investeringen.
Artikel 15 Boekhouding
Het bedrijf voert de boekhouding conform de wettelijk geldende bepalingen en organiseert de boekhouding zo
dat de financiële controle op de aanwending van de subsidies mogelijk is. De boekhouding is kostenanalytisch.


 
Artikel 16 Dotatie
Teneinde de globale openbare dienstverlening door het bedrijf voortdurend te kunnen waarborgen, kan de
Gemeente aan het bedrijf een dotatie toekennen in geval bij de goedkeuring van de jaarrekening een verlies
blijkt uit de jaarrekening. De toekenning van deze dotatie is een opportuniteitsbeoordeling van de Gemeente.
Het bedrijf heeft geen subjectief recht op deze dotatie.
Deze dotatie stemt overeen met het werkingstekort van het jaar (rubriek “XIII Te verwerken verlies van het
boekjaar” uit de resultatenrekening). Dit werkingstekort heeft enkel betrekking op de exploitatie en bestaat uit
het resultaat van het boekjaar (exclusief de meerwaarden bij de realisatie van vaste activa) + niet-kaskosten
verminderd met niet-kasopbrengsten + inkomsten zonder effect op de resultatenrekening verminderd met
uitgaven zonder effect op de resultatenrekening). Het aldus bekomen werkingstekort wordt aangepast met de
correcties op de tussenkomst van de Gemeente in de vorige jaren.
Deze dotatie wordt in voorkomend geval door de Gemeente om niet gegeven aan het bedrijf. De dotatie is
geen vergoeding voor een geleverde dienst of een levering aan de Gemeente of aan derden.
Indien van toepassing, worden de modaliteiten en de berekeningswijze vastgesteld in een convenant.
HOOFDSTUK VI – GEMEENTELIJKE SPORTBELEID
Artikel 17 Inschakeling in het gemeentelijke sportbeleid
Het bedrijf verbindt er zich toe om in het kader van de aan haar toevertrouwde exploitatieopdrachten het
sportbeleid van de Gemeente uit te voeren.
De Gemeente kan te allen tijde en bij voorrang over de sportinfrastructuur beschikken met het oog op de
sportpromotie. De Gemeente betaalt hiervoor een vergoeding, die wordt opgenomen in het tariefreglement
van de sportinfrastructuur.
De sportpromotie, waaronder de sportkampen, de sportstages, de sportinitiaties, enz. worden georganiseerd
door de Gemeente. De exploitatieopdracht van het bedrijf is derhalve beperkt tot de exploitatie van de
infrastructuur, zoals omschreven in artikel 7.
Artikel 18 Rapportering aan subsidiërende overheid
Het bedrijf verbindt er zich toe aan de Gemeente de vereiste informatie ter beschikking te stellen teneinde de
Gemeente toe te laten haar informatie- en rapporteringverplichtingen ten opzichte van de hogere overheden
te vervullen met het oog op erkenning en subsidiëring.
Artikel 19 Advies
Het bedrijf wordt bijgestaan door een vaste commissie van advies, waarin alle vertegenwoordigende
verenigingen van de gebruikers en alle filosofische en ideologische strekkingen opgenomen zijn,
overeenkomstig de wet van 16 juli 1973 waarbij de bescherming van de ideologische en filosofische
strekkingen gewaarborgd wordt.
De gemeentelijke sportraad vervult de rol van vaste commissie voor advies.
HOOFDSTUK VII - PERSONEEL
Artikel 20 Personeel
Het bedrijf kan zelf personeel aanstellen voor de uitoefening van haar opdrachten na voorafgaand bindend
advies van het College van burgemeester en schepenen.
De Gemeente zorgt voor de berekening van de lonen en de vergoedingen van het personeel van het bedrijf.
Het bedrijf stelt de personeelsdienst van de Gemeente daartoe alle nodige gegevens ter beschikking. De
Gemeente levert het bedrijf maandelijks een elektronisch bestand dat de automatische betaling van de lonen
en de vergoedingen via bestandsoverdracht in PubliWeb mogelijk maakt. Het bedrijf draagt de eventuele
kosten die de Gemeente voor deze loonadministratie maakt, uitgezonderd de personeelskost van de
personeelsdienst.
Wanneer het bedrijf niet over eigen personeel beschikt voor bepaalde activiteiten en die activiteiten worden
uitgevoerd door de Gemeente, blijft het gemeentepersoneel tewerkgesteld door de Gemeente onder de
voorwaarden, die de Gemeente bepaalt. Het gezag over het betrokken gemeentepersoneel blijft steeds bij het
gemeentebestuur en kan niet worden overgedragen.
HOOFDSTUK VIII - CONTROLE
Artikel 21 Controle
Het Directiecomité van het bedrijf is verantwoordelijk voor de organisatie van de interne controle binnen het
bedrijf.
De Gemeente moet retroactief inzake alle aan het bedrijf betaalde vergoedingen, kunnen nagaan of de
toegekende vergoedingen hun bestemming verkrijgen. Tevens moeten alle vergoedingen middels


 
bewijskrachtige documenten zoals onder meer facturen, betaalbewijzen, overeenkomsten en alle eventuele
andere documenten ten aanzien van de Gemeente worden verantwoord.
HOOFDSTUK IX – DUUR - WIJZIGINGEN
Artikel 22 Principe - Verlenging
Deze overeenkomst wordt aangegaan voor een periode vanaf heden tot 31 december 2018. De overeenkomst
wordt stilzwijgend verlengd tot een nieuwe algemene beheersovereenkomst in voege treedt of tot
onderhavige algemene beheersovereenkomst wordt opgezegd met een opzeggingstermijn van minstens zes
(6) maanden.
Artikel 23 Wijzigingen
Partijen kunnen overgaan tot de hernegociatie van één of meerdere bepalingen van deze overeenkomst, mits
inachtname van de hierna beschreven procedure:
(a)
aanpassing, en haar voorstel van de artikelen die voor aanpassing in aanmerking komen;
(b) de andere partij betuigt haar akkoord met de ingediende aanvraag of amendeert de aanvraag binnen
een termijn van 30 dagen;
de aanvragende partij informeert de andere partij over de gemotiveerde aanleiding van haar vraag tot
(c)
partijen bereiken een consensus over de grond van de aanpassingen en de artikels die voor aanpassing
in aanmerking komen binnen een termijn van 30 dagen;
(d)
de eventuele tekstaanpassingen worden doorgevoerd op grond van een bespreking, die gevoerd wordt
met respect voor de vastgelegde principes en voor de wederzijdse belangen, en die leidt tot een consensus
binnen de 90 dagen.
Bij ontstentenis van een akkoord tussen de Gemeente en het bedrijf inzake de hiervoor vermelde
hernegociaties, kan het college van burgemeester en schepenen in een gemotiveerd verslag aan de
gemeenteraad voorstellen bij een aangetekend schrijven en met een opzeggingstermijn van minstens zes (6)
maanden voortijdig een einde te maken aan deze overeenkomst.
Artikel 24 Voortijdige Beëindiging
In geval van overmacht of in het algemeen belang, of indien het bedrijf ernstig en op voortdurende wijze zou
tekortkomen aan de verplichtingen die uit deze overeenkomst voortvloeien en daardoor de realisatie van de
doelstellingen van het gemeentelijk beleid in het gedrang brengt, kan de Gemeente te allen tijde bij
aangetekend schrijven en met een opzeggingstermijn van minstens zes (6) maanden voortijdig een einde
maken aan deze overeenkomst .
Het bedrijf kan enkel bij aangetekend schrijven en met een opzegging van zes (6) maanden voortijdig een eind
maken aan deze overeenkomst, in geval van overmacht of indien de Gemeente ernstig en op voortdurende
wijze tekort zou komen aan zijn verplichtingen onder deze overeenkomst.
In dat geval zal de Gemeente alle lopende verbintenissen, door het bedrijf in het kader van deze overeenkomst
aangegaan, overnemen, exclusief leningen en gelijkgestelde financieringen.
Het bedrijf heeft op het einde van de opzeggingstermijn geen enkel recht op enige vergoeding uit hoofde van
het opzeggen van de overeenkomst door de Gemeente.
HOOFDSTUK X ALGEMENE BEPALINGEN
Artikel 25 Presentiegelden
Er worden geen presentiegelden toegekend aan de leden van de Raad van Bestuur en het Directiecomité van
het bedrijf.
Artikel 26 Oprichting filialen
Het bedrijf kan slechts filialen oprichten of participeren in bestaande rechtspersonen na voorafgaande
instemming van de gemeenteraad.
Artikel 27 Kantoor en logistiek
De Gemeente stelt het bedrijf voor de duur van deze beheersovereenkomst kosteloos de nodige ingerichte
kantoor- en vergaderruimte ter beschikking.
Alle kantoorbenodigdheden, met inbegrip van meubilair, drukwerk informaticatoestellen en -programma's,
worden door de Gemeente aan het bedrijf kosteloos ter beschikking gesteld. Indien het bedrijf deze
kantoorbenodigdheden zelf wenst aan te kopen, staat de aankoopdienst van de Gemeente het bedrijf op haar
verzoek bij voor de materiële opvolging van de aankoopdossiers. De leveranciers en diensterrichters factureren
rechtstreeks aan het bedrijf.
Zolang ze samen gehuisvest blijven, zorgt de Gemeente voor het afleveren van de inkomende post en het
verzenden van de uitgaande post van het bedrijf. Ook de portkosten van het bedrijf zijn ten laste van de
Gemeente.


 
Zolang ze samen gehuisvest blijven, verleent de Gemeente het bedrijf het recht om zonder kosten gebruik te
maken van het ICT-materiaal van de Gemeente.
De Gemeente verleent het bedrijf het recht om zonder kosten aan te sluiten op het informaticanetwerk van en
gebruik te maken van het geografisch informatiesysteem.
Artikel 28 Toepasselijk recht - Rechtsmacht - Technische en Financiële Expertise
Toepasselijk recht
Deze overeenkomst wordt beheerst door het Belgisch recht.
Rechtsmacht
Alle geschillen met betrekking tot de geldigheid, de interpretatie, de uitvoering en de beëindiging van deze
overeenkomst behoren tot de uitsluitende bevoegdheid van de rechtbanken van Turnhout.
Vooraleer een geschil aan de bevoegde rechtbank voor te leggen, verbinden partijen zich ertoe te goeder
trouw en met inachtname van de redelijke belangen van de andere partij te onderhandelen met het oog op
een minnelijke regeling.
Daartoe zal de eisende partij de andere partij bij aangetekend schrijven kennis geven van de aard van het
geschil en de mogelijke oplossingen.
Technische en Financiële Expertise
De partijen verbinden er zich echter toe elke technische of financiële beslissing waarover zij geen minnelijke
schikking kunnen bereiken - tenzij partijen akkoord gaan om direct het bepaalde onder “rechtsmacht” hiervoor
toe te passen - te onderwerpen aan de expertise en advies van een college van drie deskundigen waarvan elke
partij één expert aanduidt; deze experten duiden vervolgens de derde expert aan die optreedt als voorzitter.
Indien partijen binnen een termijn van tien (10) kalenderdagen hun deskundige niet aanduiden of indien de
door de partijen gekozen experten binnen dezelfde termijn geen derde expert aanduiden, wordt deze
deskundige of derde expert aangewezen door de Voorzitter van de Rechtbank van Eerste Aanleg van Turnhout,
op verzoek van de meest gerede partij.
Dit college moet binnen een termijn van vijftien (15) werkdagen na zijn aanstelling beslissen. Het college
beslist niet als naar recht maar volgens de geldende regels van de kunst. De kosten van de expertise zullen
worden gedragen door beide partijen elk voor de helft.
Artikel 29 Overdracht
Het bedrijf mag noch deze overeenkomst noch enig recht of verbintenis uit deze overeenkomst geheel of
gedeeltelijk overdragen zonder voorafgaandelijke schriftelijke toestemming van de Gemeente.
Artikel 30 Aanpassing aan wijziging van de regelgeving
Partijen zullen deze overeenkomst aanpassen aan elke wijziging in de toepasselijke regelgeving. Zij zullen er
alsdan naar streven om het globale financiële evenwicht vervat in deze overeenkomst maximaal te behouden.
Artikel 31 Uitvoeringsmodaliteiten
Met het oog op de uitvoering en interpretatie van deze overeenkomst kunnen de partijen convenanten sluiten
die aan deze overeenkomst zullen worden gehecht.
Binnen de grenzen van de wettelijke bepalingen inzake publiekrechtelijke bevoegdheden, kunnen deze
convenanten worden gesloten na goedkeuring door het college van burgemeester en schepenen namens de
Gemeente en door het directiecomité namens het bedrijf.
Op grond van een bijzondere motivering kan aan de convenanten terugwerkende kracht worden toegekend.
Artikel 32 Verzaking - Cumulatieve Rechten
Verzuim of vertraging in de uitoefening door een van de partijen van enig recht uit deze overeenkomst houdt
geen verzaking aan dat recht in, en evenmin zal enige gedeeltelijke uitoefening van zulk recht de verdere
uitoefening van dit recht of de uitoefening van elk ander recht uitsluiten.
De rechten die uitdrukkelijk voorzien zijn in deze overeenkomst zijn cumulatief en sluiten geen andere wettelijk
voorziene rechten uit tenzij in deze overeenkomst anders bepaald.
Artikel 33 Splitsbaarheid
Elke bepaling van deze overeenkomst die ongeldig, verboden of onafdwingbaar zou zijn in om het even welke
rechtsorde zal geen rechtskracht en uitwerking hebben in die rechtsorde, zonder echter de overige bepalingen
van deze overeenkomst in deze of enige andere rechtsorde ongeldig te maken of hun geldigheid of
afdwingbaarheid aan te tasten. Partijen zullen in dat geval die ongeldige, verboden of onafdwingbare
bepaling te goeder trouw vervangen door een bepaling die zoveel mogelijk hetzelfde effect heeft.
Artikel 34 Interpretatie


 
De titels in deze overeenkomst zijn enkel gemakshalve gebruikt en zullen niet dienen voor de interpretatie van
deze overeenkomst.
Artikel 35 Volledige overeenkomst
Deze overeenkomst vormt de volledige overeenkomst tussen de partijen met betrekking tot het voorwerp van
deze overeenkomst en komt in de plaats van alle vroegere mondelinge of schriftelijke overeenkomsten en
afspraken.
Elke wijziging, aanpassing of toevoeging aan de bepalingen en voorwaarden van deze overeenkomst moet,
teneinde geldig te zijn, schriftelijk geschieden en ondertekend worden door de daartoe gemachtigde
vertegenwoordigers van beide partijen.
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Provincie ZITTING VAN 01 september 2008

ANTWERPEN
o Aanwezig:
Arrondissement Verhaegen Mark: voorzitter-burgemeester;
TURNHOUT Ooms Maurice, Daems Geert, Leflot Anja, Wauters Jef: schepenen;
_____ Van-Bael-Jefvoorzitter-OEMWisehepen;
GEMEENTE Scheerens Jules, Van Den Broek Louis, Van Looy Hilde, Huyskens Rigo,
2235 HULSHOUT Voet Jos, Indekeu-Sabine; Leunens—Patricl; Ghys Diana, Vleugels Geert,
" Vleugels Gunther, VanDen-Bruel-Gust-(bijgestaan—door Meurrens-Marl;
ortrouwensperseon-overeenkomstig-art+ 8- Gemeentedeereet); Smets Karina,
Wouters René, Goysens Natacha, Clé Marina, Heylen Rist: raadsleden;
en Van Roie Luc: gemeentesecretaris wnd,
Voorwerp:

7. Oprichting van een AGB Sport: Hulshout

De gemeenteraad,

Gelet op het oprichtingsverslag van het College van Bur%emeestcr en Schepenen met de afweging van voor- en
nadelen van de beheersvorm ‘autonoom gemeentebedrijf” voor de sector sport;
Gelet op het financieel plan dat werd voorbereid;
Gelet op de collegebeslissing van 18 augustus 2008 houdende principiéle beslissing voor de beheersvorm van het
autonoom gemeentebedrijf;
Gelet op het ontwerp van statuten van het autonoom gemeentebedrijf AGB Sport Hulshout;
Gelet op de toelichting door
e Mir Steven Michiels betreffende het verslag van het college van burgemeester en schepenen en het
ontwerp van statuten, enerzijds
e Endhr. Wim Van Calster, VCS-accountants betreffende financieel plan anderzijds;
Gelet op de bepalingen van het Gemeentedecrecet van 15 juli 2005;
Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;
Gaat over tot de stemming waarvan de uitslag luidt als volgt:

BESLUIT: met 17 stemmen voor,
bij 0 stemmen tegen
en 1 onthouding (Rist Heylen)

Artikel 1: In te stemmen met de oprichting van een autonoom gemeentebedrijf ‘AGB Sport Hulshout” op grond

van een door het college van burgemeester en schepenen opgemaakt verslag waarin de voor- en de nadelen van de

externe verzelfstandiging tegen clkaar worden afgewogen en word( aangetoond dat het beheer binnen de

;_echtsperfo?nlijkheid van de gemeente niet dezelfde voordelen kan bieden, evenals het bij dat verslag gevoegd
inancieel plan.

Artikel 2; De statuten van het autonoom gemeentebedrijf ‘AGB Sport Hulshout” vast te stellen, waarvan het
inhoudelijk gedeelte luidt als volgt:

«  STATUTEN AGB SPORT HULSHOUT
HOOFDSTUK |

ALGEMENE BEPALINGEN

Art. 1 Rechtsvorm en naam o ]
Het "Autonoom Gemeentebedrijf Sport Hulshout" is een autonoom gemeentebedrijfmet rechis, ersoontijicheid opgericht
bij besluit van de gemeenteraad van de gemeente Hulshout dd. 1 september 2008, Het wordt hieronder het bedrijf
genoemd,

Art. 2 Weutelijk kader )

Het bedrijf is onderworpen aan de artikelen 263quater, 263novies 263decies van de nieswe gemeentewel, aan de art.
225 tot en met 234, 235 (uitgezonderd de bepalingen over de externe auditcommissie), 236 tot en met 239, 241, 242,
243, eerste lid, devde zin en%wt tweede tot en met het vierde lid, 244 en 248 tot en met 261 van het Gemeentedecreel,
aan de andere toepasselijke wetten, decreten en besluiten, en aan deze statuten voor zover zij niel van voornoemde
regelen afwijken.

Art. 3 Statutenwijzigingen . .

§1 Onderhavige statuten worden ter inzage gelegd op het sceretariaat van de gemeente en op het secretariaaf van fret

bedrijf
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[&”f)lﬂ;‘{l.l\'.vlfll{; vu./! 4!;' gemeenteraad fot wijzigting van de statuten en van de bijlagen die er integraal dél',l w}{; léllinnakan.
tI enaly he I~| oorste of u:{n_'r«.\ van de raad van I)e.wuu'r, worden binnes een termijn van dertig (30) dagen, die ingaat de
dag nadat ze genomen zijn, naar de Viaamse Regering verstuurd,
{' i(' f‘;:),(:(,,‘;';ku/l:‘{L g'cmc?zl({;'m;d.\'lw.vli.v.?ing fol statutenwijziging en de geecodrdineerde statuten worden, samen met het
weas of acvies van de raad van bestuur, ter inzage neergelegd op het secretarioat van de gemeente en op het
secretariaal van het bedrijf,
Art, 4 Zetel '
De zetel van her hedrijf is gevestigd te 2235 Hulshout, Prof. Dr. Vital Celenplein 2.
Art. 5 Doel, activiteiten en bevoegdheden
§1 Het bedvijf heeft als doel:
= de exploitatie van infrastructuren bestemd voor sportieve of reereatieve activiteiten;
= hetverlenen van aan de hoger vermelde doelstellingen verwante diensten aan de gemeente Hulshout,
32 Ter l’(mli.reril?; van de in § 1 vermelde doclstellingen, kan het bedviff, binnen de wettelijke bevoegdheden en de
hepalingen van deze statuten en de beheersovercenkomst, alle handelingen stellen en activiteiten ontwikkelen die het
nuttig acht om haar doel te verwezenlijken, in het bijzonder:
- de exploitatio vay infrastructuren bestemd voor sportieve r;/' recreatieve activiteiten.
N3 Het bedvijf mag, binnen de grenzen van haar (/acl, vrij beslissen over de verwerving, de aanwending en de
verveeemding van haar lichamelijke en onlichamelijke goederen, de vestiging of de opheffing van de zakelijke rechten
op die gocderen, alsook over de witvoering van dergelijke beslissingen en over hun financiering. '
et mag gebriik maken van alle rechtstechnieken, waaronder de vestiging en de opheffing van zakelifke en persoonlijke
r;«;hl«u. de verlening en beéindiging van concessies, en het wilgeven en verlmmlelc,';l van vastgoedeertificaten en andere
cffecten.
Het bedrijf kan, na umcllli;;in,g door de Vlaamse regering, overgaan tot de onteigeningen die noodzakelijk zijn voor de
verwezenlijhing van zijn doelstellingen.
Het bedrijf kan op voorwaarde van bijzondere en omstandise motivering, zakelijke rechten vestigen op de onroerende
goederen die behoren tot het openbaar domein, voorzovey e gevestigde zakelijke rechten niet kennelijk onverenighaar
zifn met de bestemming van deze gaederen.
Het is bevoegd voor de affectaties en de desaffectaties van alle goederen waarvan het eigenaar is, Binnen de grenzen
van haar doel kan het bedvijf met betrekking tot de cigen goederen en de goederen van de gemeente optreden aly
bemiddelaar met het oog op de verkoop, aankoop, ruil, ver, nering of afstand van onroerende goederen, en roerende
rechten of handelsfondsen, instaan voor het beheer van onroerende goederen of van onvoerende rechten. en het
“syndicschap " van onroerende goederen in mede-eigendon uitoefenen; het bedriff; de leden van haar organen, haar
personeel en haar andere veriegenwoordigers zijn daarbij niet onderworpen aan de regelgeving tot bescherming van
de beroepstitel en de uitoefening van het fw'oep van vasigoedmakelaar.
Art. 6 Participaties
1 Het bedriff kan rechispersonen (hierna filialen’ genoemd) :rrlchteu. erin deelnemen of zich erin laten
vertegenwoordigen, voor zover dat past in de opdyachten van het bedvijf, vermeld in artikel 5 en voor zover hiermee
geen speculatieve oogmerken worden :mgcslrecfl.
82 De oprichting, declname of vertegenwoordiging gebewrt in overeenstemming met het gelifkheidsheginsel, de
regelgeving inzake mededinging en staatssteun en de voorwaarden bepaald in de overeenkomst zoals bedoeld in artiket
9. IDIe beslissing tot oprichting, deelname of vertegenwoordiging toont aan dat aan de voormelde voorwaarden is
voldaan,
&3 Ongeacht de grootie van de inbreng van de verschillende partijen in het maatschappelijk kapitaal van het filiaal,
moet het bedriff minstens een mandaat van bestuwrder worden toegekend.
§4 De beslissing tot oprichting, deelname of vertegenwoordiging wordt binnen dertig dagen aan de Viaamse Regering
verzenden, Tot de oprichting, (Ieelname(;/‘ vertegenwoordiging kan pas worden overgegaan nadar de beslissing hiertoe
werd goedgekenrd ;wlzij nadat door de Vlaamse regering binnen een termijn van honderd dagen na verzending geen
heslissing heeft genomen en doorgezonden aan het bedrijf:
Arvt. 7 Rechispersoonlijlheid en duur -
Tet bedrijfverwerft rechispersoonlijkheid op de dag van de oprichtingsbeslissin g onder voorbehoud van de wettelijke
vereiste goedkeuring.
Het bedrijf words opgericint voor onbepnalde duur.

HOOFDSTUK I

EXTERNE VERHOUDINGEN

Avt, 8 Bevaegdheid van het bedvijf . . )

Het bedrijf is verantwoordelijh voor de externe aspecten van haar activiteiten in de ruimste zin van het woord.
Binnen de grenzen van het in artikel 5 omschreven doel onderhoudt het bedrijf contacten, pleegt het overleg, voert het
onderhandelingen, regell het de samenwerking, maakt het Ig‘spruken. en sluit het avereenkomsten met andere
natuurlijke personen en met publiek- zowel als privaatrechtelijke rechtspersonen.

Art. 9 Belewds- beheers- en samenwerkingsovereenkomsten )

§1 Ne onderhandelingen stuit het bedrif met de gemeente een beheersovereenkomst, die onder voorbehoud van de
mogelijkheid tot verlenging, wijziging, schorsing en ontbinding wordt gesloten voor een periode die cindigt witerljjk zes
maanden na de volledige verniewwing van de gemeenteraad. » e

Als bij het verstrijlen van de beheersovereenkomst geen nicuwe beheersovereenkomst in werku? is getreden, wordt de
hestaande avereenkomst van rechtswege verlengd. Als geen niewwe beheersovereenkomst in werking is getreden binnen
één jaar na deze verlenging, of als een beheersavercenkomst werd ontbonden of geschorst, kan de gemeente na overle:
mel het bedrijf voorlopige regels vaststellen inzake de in de beheersovereenkomst hedoelde aangelegenheden, | die
voorlopige regels zullen aly beheersovereenkomst gelden tot op het ogenblilk dat een niewwe beheersovereenkomst in
werking treedt,

§2 De beheersovereenkomst en de witvoering ervan "vardcn juar[i/;k.v geé'valu('zerd door de gemeenteraad. Hiertoe zal

desanee o voriel suvs hoetine ane vonenlom aastent do b
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ervan. Dat verslag omvat 0ok een evaluatie van de verzelfstandiging, waarover de gemeenteraad zich binnen drie
maanden uitspreek!.
3 De beheersovereenkomst, evenals elke verlenging, wijziging, schorsing of ontbinding ervan, wordi verzonden aan de
/laamse Regering en ter inzage neergelegd op het secretariaat van de gemeente en op!7xel secretariaal van het bedrijf.
§4 De beheersovereenkomst regelt minstens volgende uangelegenlxe(fe'n:
= concretisering van de doelstelling van het bedrijf en van de wijze waarop het bedrijf haar taken moet vervdien;
= tockenning van middelen voor cigen werking en voor uitvoering van de doelstellingen van het bedriff;
= het presentiegeld en de andere vergoedingen die in het kader van de bestuurlijke werking van het bedrijf worden
toegekend (conform de toekenningsvoorwaarden bepaald door de Viaamse Regering);
= de voorwaarden waaronder cigen inkomsten of andere financieringen mogen worden verworven en aangewend;,
= de wijze waarop de tariefstructuren en de tarieven voor de geleverde prestaties door de raad van bestuur woiden
vastgesteld en berekend;
- de gedragsregels inzake dienstverlening door het bedrijf
= de voorwaarden waaronder hel bedrijf andere personen kan oprichten, erin kan deelnemen of zich erin kan luten
vertegenwoordigen;
= de informatieverstrekking door het bedrijf aan de lgemeeme. Er wordt minstens voorzien in een jaarlijks
ondernemingsplan en een operationeel plan op middellange en lange termijn;
= de rapportering door het bedrijf aan de gemeente op basis van beleids- en beheersrelevante indicatoren en
kengetallen. Er wordl minstens voorzien in een jaarlijks rapport betreffende de uitvoering van de
heheersovereenkomst gedurende het afgelopen kalenderjaar;
= de wijze waarop het bedrijf zal voorzien in een systeem van interne controle;
- de maatregelen bif niet-naleving door de gemeente of het bedrijf van haar verbintenissen uit hoofde van de
?eheersovereenl'(amsl en de bepalingen inzake beslechting van geschillen die rijzen bij de uitvoering van de
wover i en
- de om.sg.‘am{ighcden waarin en de wijze waarop de beheersovereenkomsi kan worden verlengd, gewijzigd, geschorst
en ontbonden.
§35 Naast deze beheersovereenkomst, kunnen het bedriff en de gemeente één of meer concessie-, beleids-,
samenwerkings- of andere overeenkomsten of convenanten sluiten met betrekking tot het onderling afstemmen van het
beleid van de gemeente en dat van het bedrijf in de relevante beleidsdomeinen en de ermee verbonden activiteiten,
Omtrent  het ~ beheer van onroerende ‘goederen kunnen het bedriff en de gemeente één of meer
lustgevingsovereenkomsten shiiten.
§6 De gemeenteraad kan aan het bedrijf middelen, infiastructuur ?/. mits aadeving van de terzake geldende

rechl.ls'po.viliei'egeling en onverminderd de bepalingen van artikel 22 van de stauten, personeel ter beschikking stellen of
overdragen.

§7 Het bedrijf onderhandelt en contracteert met alle bevoegde instanties zowel op internationaal, Europees, federaal,
gemeenschaps-, gewestelijk, provineiaal, %emeenlelijk en districtsnivean over investeringen, financiéle nussenkomsten
en alle andere aungelegenheden die zijn doelstellingen raken.

HOOFDSTUK IIT
ORGANEN

Afdeling 1
Inleidende bepaling
Art. 10 Structuur en openbaarheid
Het bedrijf wordt bestuurd door een raad van bestuur en een directiecomité.
De vergaderingen van de raad van bestuur en het directiecomité zijn niet openbaar. De gedetailleerde notulen met
bijgevoegd stemgedrag van de individuele leden en alle documenten wae in de notulen naar verwezen wordt, liggen ter
inzage van de gemeenteraadsleden van de gemeente Hulshout op het secretariaat van het bedriff;, onverminderd de
regelgeving inzake de openbaarheid van bestuur, )
Het bedrijf'is onderworpen aan dezelfde verplichtingen inzake formele motivering en openbaarheid van besiur die
gelden voor de gemeente.
Afdeling 2

aad van bestuur
Art. 11 Samenstelling
§1 De gemeenteraad wijst de leden van de raad van bestuur aan. Het aantal leden van de raad van bestuur bedraagt
tien ( 15). De meerderheid van de raad van bestuwr bestaat uit leden van de gemeenteraad.

§2 Elke fractie, zouals gedefinicerd in het Gemeentedecreet, binnen de gemeenteraad kan minstens één lid van de raad

van bestaur voordragen en dit voordrachtrecht waarborgt elke fractie een vertegemwoordiging in de raad van hestuur.

Indien de gewaarhorgde vertegenwoordiging afbreuk doet acn de mogelijkheid voor de fracties die vertegenwoordigd

zijn in het college van burgemeester en schepenen om minstens de helft van de leden van de raad van bestuan voor te

(Ill'(l en, worden de mandaten evenvedig verdeeld over de fracties waaruit de gemeenteraad is samengesteld.

§3 Volgende personen komen niet in aanmerking als besturslid van het bedrijf: s o

- de provinciegouvernewr van de provincie Antwerpen, de provincicgriffier, de arrondissementscommissaris en de
adjunct-arrondissementscommissaris van het arrondissement Turnhouf; N

- de magistraten, de plaatsvervangende magistraten en de griffiers bij de hoven en de rechibanken, de administraficve
rechiscolleges en het Arbitragehof; . .

- de leden van het operationeel, administratief of logistiek kader van de politiezone Zuiderkempen;

Ten Iwrf.s'le twee derde van de leden v de raad van bestap is van hetzelfde geslacht.
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het agentschap niet deelneemt en die activiteiten uitoefent in dezelfde beleidsdomeinen als het agentschap; en

= de personen dic in een andere lidstaat van de Ewopese Unie ecen ambt of een functic vitoefenen, gelijkwaardig aan
cen ambt of cen fimetie, vermeld in deze paragraaf, en de personen die in een lokale basisoverheid van een andere

lidstaat van de Ewropese Unie een ambi of "een mandaat uitoefenen dat gelijkwaardig is aan dat van
gemeenteraadslid, schepen of burg ter.

Avt. 12 DPuur en cinde van de mandaten

§1 Na de volledige vernieuwing van de gemeenteraad wordt tot volledige vernieuwing van de raad van bestuur
overgegaan. In dat geval blijven de leden van de read van bestuur in functie tot de nieuwe gemeenteraad tol lun
V(JI'V(ngl}’lg A} OV(ff'gegﬂ(l”.

Binnen de maand nu de benoeming wordt de raad van bestuur van het bedrijf samengeroepen.

§2 De leden van de raad van bestinr kunnen te allen tijde op gemotiveerde wifze dvor de gemeenteraad van de
te worden ontstagen. In dat geval blijven de leden van cfe raad van besiuur in functie tof de gemeenteraad tot

Tun vervanging is overgegaan.

Art. 13 Vergoedingen

De leden van de raad van besivur oefenen hun mandaai bezoldigd of onbezoldigd wii.

De eventuele bezoldiging van de leden van de raad van bestunr wordtvastgesteld door de raad van bestuur, conform de

wettelijk toegestane modaliteiten in de beheersovereenkomst.

Art. 14 Voorzitterscha

De raad van bestunr kI{e,.vI wit zijn leden een voorzitier die deel uitmackt van het college van burgemeester en schepenen

en een ondervoorzitter en duidl een secretaris aan. )

Art. 15 Vergaderingen

De raad van bestuwy wordt bijeengeroepen door de voorzitter telkens als de belangen van het bedrijf het vereisen en

minstens twee maal per jaar.

Op verzoek van minstens vier bestuwrders is de voorzitter verplicht de raad bijeen te roepen.

De oproepingen vermelden plaats, datum, i en agendavan de vergadering en worden tenminste vijf vrije dagen voor

de vergadering per brief, fax, elektronisch of op een andere schriftelijke wijze verzonden. De vitmodiging is, zo

mogelijk, vergezeld van alle nuttige documenten.

Art. 16 Beraadslagingen

De raad van bestuny beraadsluagt op de zetel van het bedrijf of, indien de omstandigheden dit vereisen, op ¢en andere

plaats die wordt bepaald door (’5 voorziter.

De raad van bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter. Indien de voorzitter verhinderd is, wordt de raad van

besturr voorgezeten door de ondervoorzitter of, bij diens afwezigheid, door de oudste in leefiijd aanwezige bestunrder.

De raad van bestuwr kan slechts geldig beraadslagen indf:.'n tenminste de helft van zijn leden u«nwezig/!;/'

de

verl«gmnmordi’qd is, Indien dit quornm niet wordt bereikt, kan een niewwe raad I:;/eengeroepen worden met dezel,
agenda. Die zal geldig beraadslagen en beslissen indien tenminste twee bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd
zyn.

¢ hweede oproeping moet geschieden overcenkomstig de bepalingen van artikel 15 en er moet vermeld worden dat de
opmepins voor de tweede inaal gesehiedt. Bovendien moet het derde lid van huidig artikel in de tweede oproeping
woordeliph worden overgenomen.
De beshiiten van de raad van bestao: worden bij meerderheid van de witgebrachte stemmen genomen. Blanco en
ongeldige stemmen waorden niet bij de vitgebrachte stemmen geteld.
In geval van staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend; bij geheime stemming evenwel wordt de
heslissing verworpen, N
Over punten die niet op de agenda werden vermeld, kan de raad van bestuur slechts geldig beraadslagen mits akkoord
ven twee derden van de aanwezige stemgerechtigde leden, ..
Indien op een vergadering van de raad van bestunr het vereiste quorum om geldig te beraadslagen is bereikt en één o,
meer hestuurders zich onthouden, al of niet ingevolge een belangenconflict, worden de besluiten geldig genomen bij
meerderheid van de overige aanwezige of vertegenwoordigde bestunrders.
Like bestawder heeft één stem,
ledere bestuarder kan per brief; per fax, elektronisch of op een andere schriftelijke wijze aan een bestuurder volmacht
@even om hem op een vergadering t¢ verlcfenwom‘dfgan.
Een besturrder mag niet meer dan één volmachi witoefenen. . .
De stemmingen gebenren bij handopsteking, behalve bij benoemingen en voordrachten, waar de stemmingen geheim

zin,

/i,rr. 17 Verboden handelingen

Het is de besturders niet toegestaan: .

~ wanwezig te zifn hij de I)(.'sl)reking ven of stemming over aangelegenheden waarbij hif een rechistreeks belang heefi,
hetzij persoonlijk, hetzij als varlegenwmu'tliger(,_vﬁwmrhl de echigenoot (3{ zijn bloed- of aanverwanten tot en met de
vierde graad cen persoonlijk en rechistreeks helang hebben. Dit verboa strekt nict verder dan de hloed- en

aanverwanten tot de tweede graad als het gaat om de voordracht van kandidaten, benoemingen, afzettingen en
schorsingen. Voor de toepassing van deze fepﬂliug worden personen die wettelijk samenwonen met echigenoten
gelifkgesteld: .

- rechtstreeks of onrechistreeks een overeenkomst te sluiten met het bedrijf; ) )

- rechistrecks of onrechtstreeks als advocaat of notaris tegen betaling werkzaam te zijn in geschillen fen behoeve van
het bedrijf. Dit verbod geldt evencens ten aanzien van de personen die in het kader van een associatie, groepering,
samenmverking of vp helzelfde kantooradres met de besturder werken; en

- rechestrecks of onrechistreeks als advocaat of notaris werkzaam te zijn in geschitlen ten behoeve van de tegenpartij
van het bedrijf of ten behoeve van een personeelslid van het betlr;’l/' aangaande beslissingen in verband met de
tewerkstelling binnen het awtonoom gemeentebedriif. Dit verbod geldi evencens len aanzien van de personen die in

het kader van eon associatie, groepering, samenwerking of op hetzelfde kantooradres met de bestuurder werken.
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Indien een bestuurder rechistrecks of onrechistreeks een belang van vermogensrechtelyke aard heeftdal siydig 1§ mes
een beslissing of een verrvichting die'tot de bevoegdheid behooit van de raad van bestur, moet hij dat meedelen aan de
andere bestirders voor de raad van bestuur een besluit neemt.
Zijn verklaring, alsook de rechtvaardigingsgronden betreffende voornoemd strijdig belang moeten worden opgenomen
in de nonden van de raad van bestunr die de beslissing moet nemen. De befrokken besturder moet tevens de
commissarissen van het strijdig belang op de hoogte brengen. —
De raad van bestuur omsch’r([ﬁ in de notulen de aard van de in het eerste lid bedoelde beslissing of verrichting en
verantwoordt het genomen besluit. Ook de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor het bedyijf mocten in de notulen
worden vermeld.
Vaornoemde regeling is niet van toepassing wanneer de beslissingen van de raad van bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markl gewoonlijk
i,')elden voor soorigelifke verrichtingen. o )
it artikel doet geen afbrewk aan de gelding van andere bepalingen betreffende de belangenvermenging in hoofile van
bestuurders en met openbare diensten belaste personen, zoals onder meer artikel 245 van het Strafwetboek.
Art. 19 Notulen
De beraadslagingen van de raad van bestuur worden vasigelegd in nonden die door de secretaris worden opgesield en
door de voorzitter en secretaris worden ondertekend.
De notulen van de vergaderingen worden meegestuurd met de uitnodiging voor de volgende vergadering waar ze ler
roedkeuring worden voorgelegd. )
cze goedgekenrde notulen worden in een speciaal register opgenomen dat wordt bewaard op de zetel van het bedrijf
onder de verantwoordelijkheid van de secretaris, De volmachien worden aan de notulen gehe .
De afschrifien of uittreksels, in rechte of anderszins voor te leggen, worden ondertekend door de seeretaris. Deze
bevoegdheid kan worden opgedragen aan een lasthebber.
Art. 20 Bevoegdheden
De raad van bestur is gemachtigd alle nutige of noodzakelijke handelingen te verrichten om de doelstellingen van het
bedrijf te verwezenlijken.
De raad van bestur beslist tot het instellen van rechtsvorderingen. In het belang van het bedvijf kan de voorzitier
rechtsgeldie en zonder enige voorafgaande formaliteit alle gerechtelijke en buitengerechtelijke hane elingen namens het
bedrij .vlelf'n. Hij kan onder meer beslissen namens het bedrijf cen procedure u[g eiser of verweerder ie voeren zowel
voor de gewone rechtbanken als voor de administratieve rechiscolleges. Een beslissing tot het instellen van een
rechisgeding wordt ter bekrachtiging aan de eerstvolgende raad van bestiur voorgelegd.
De raad van bestunr controleert het bestuur van het divecticcomité., )
Telkens indien de gemeenteraad hem daartoe verzoekt, brengl de raad van bestunr verslag wit over alle of sommige
activiteiten van het bedviff, conform de modaliteiten zoals omschreven in de overeenkomst, hedoeld in artikel 9 van de
statulen,
De raad van bestuur is bevoegd om binnen de perken van de statuten zijn werking nader le regelen in cen reglement
van inwendige orde.
Art. 21 Bevoegdheidsdelegatie
De raad van bestuur kan de nitoefening van bepaalde bevoegdheden delegeren aan het directiecomité. Dit kan echrer
niet voor:
- het vastsiellen van tariefreglementen;
=~ het beslissen over participaties;
- het vaststellen van het reglement van inwendige orde van de raad van bestuur;
- het vasistellen van het statuut van het personeel;
- het afsluiten van beleids-, beheers- en samenwerkingsovereenkomsten bedoeld in artikel 9;
- het vaststellen van het budget, de jaarrekening, het ondernemingsplun of het activiteitenverslag.
Art. 22 Personeel
De raad van bestuuwr is bevoegd voor het aamwerven van personeel en sielt het personeelsstatuut vast.
De overeenstemmende rechispositieregeling van het gemeentepersoneel is van toepassing op het personeel van het
autonoom gemeentebedriff. Het awionoom gemeenle%edrljf stelt de afwijkingen op deze rechtspositieregeling vast,
voorzover het specifieke karakter van het autonoom gemeentebedrijf dat verantwoordt. Het gemeentebedrijf bepaalt de
rechtspositieregeling van de betrekkingen die niet bestaan binnen de gemeente.
Weanneer de raad van bestuur beslist tot contractuele aanwervingen, stelt zij in dit geval het arbeidsreglement en de
algemenc voorwaarden van de arbeidsovereenkomsten vast.
De gemeente kan binnen wettelijke grenzen, personeel ter beschikking stellen aan het bedrijf.
Art. 23 Niet-binding van de bestuurders
De bestuurders zijn niet persoonlijk gebonden door de verbintenissen van het bedrijf. .
De bestunrders zijn aansprakelijk zonder hoofdelijkheid voor de tekortkomingen in de normale uitoefening van him
bestuur. Ten aanzien van de overtredingen waaraan zij geen deel hebben gehad, worden de besuurders van die
aansprakelijkheid ontheven als hun geen schuld kan worden verweten en als zij die overtredingen hebben aangeklaagd
hij de gemeenteraad binnen een maand nadat zij er kennis van hebben gekregen.
deling 3
irectiecomité
Art. 24 Samenstelling
FHet directiecomité is samengesiteld uit vijf leden, aangesteld door de raad van bestunr,
Art. 25 Dunr en einde van de mandaten
“Ale mandaten vallen samen met de duur van een gemeentelijke legislatuur. In elk geval neemt het mandaat van lid van
het directiccomité een einde op de eerste vergadering van de raad van bestuur die volgt op de installatic van de
gemeenteraad.
Tlet lid van hef directiccomité waarvan het mandaat voortijdig een einde neemt, wordt geacht van rechtswege
ontslugnemend fte zijn, De raad van bestuur regelt zijn vervanging.
De raud van bestuny kan te allen tijde het mandaat van voorzitter van het directiecomité of van lid van het
directiccomité herroepen.
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De leden van het directiecomité oefenen lun mandaat bezoldigd of onbezo ldigd uit,

De eventuele bezoldiging van het directiccomité wordt vastgesteld door de raad van bestuur, conform de wettelijk
toegestane modaliteiten in de beheersovereenkomst, ) ’
Art. 27 Voorzittersehap

Het divecticcomité kiest uit zijn leden een voorzitter en duids een secretaris aan.,

Art. 28 Vergaderingen

et directiccomité vergadert telkens wanneer de aangelegenheden die onder zijn bevoegdheden vallen het vereisen en
wordt door de voorzitter bijeengeroepen. ’

Art. 29 Beraadslagingen

Het divecticcomile hevaudslaagt op de zetel van het bedvijf of, indien de omstandigheden dit vereisen, op een andere
plaaty zoals words bepaald door de voorzitter.

Het directiccomité wordt voorgezeten door de voorzitter. Indien de voorzitter verhinderd is, wordt het directiecomité
voorgezeten door cen lid van het divectiecomité die door de voorzitter duartoe wordl aangeduid. Indien geen
vervangende voorzitter werd aangeduid door de voorzitter zit het oudste in leeftijd aanwezige lid van het divectiecomité
de vergadering voor. ’

Het divectiecomité bevaadslaagt en beslist volgens de regels die zijn vastgesteld in deze statuten. Het divecticcomité is
hevoegd om binnen de perken van de statuten zijn werking nader te regelen in een reglement van inwendige orde.
De heshiiten van het directiccomité worden genomen bif meerderheid van de witgebrachte stemmen. In geval van
staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend. Blanco en onggdige stemmen worden niet bij de
wityebrachte stemmen geteld.
De regels inzake verboden handelingen en belungenconflicten voor de leden van de raad van bestuur, vastgelegd in de
artikelen 17 en 18, zijn mutatis mutandis ook van toepassing voor de leden van het directiecomits,

Art. 30 Notulen

De heraudslagingen van het directiecomité worden vasigelegd in notulen. Een afschrift ervan wordl ter informatie
toegezonden aan de leden van de raad van bestuer, i

De afschriften of wittreksels, in rechte of anderszing voor te leggen, worden ondertekend door de secretaris. Deze
bevoegdheid kan worden opgedragen aan ecn lasthebber.

Art. 31 Bevoegdheden

Het divecticcomité is belast met het dagelijks bestuur, met de vertegenwoordiging met betrekking tot dat bestuur en met
de witvoering van de beslissingen van de raad van bestur.,

Hert divectiecomité is daarenboven bevoegd voor alle materies die door de raad van bestuur worden gedelegeerd,
Het dirvecticcomité iy verantwoording verschuldigd aan de raad van bestunr. Het verschafi de raad van bestuur
informatic over zijn beslissingen en licht hem in over al zijn handelingen.

Het directiecontité kan de hem toevertrouwde bevoegrlheﬂ'en verder delegeren aan zijn voorzitier.

Art. 32 Niet-binding van de leden van het divecticcomité

De leden van het directiccomité zifn niet persoonlijk gebonden door de verbintenissen van het bedrijf:

De leden van het divectiecomité zijn aansprakelijk zonder hoofdelijkheid voor de tekortkomingen in de normale
uilvc}[ming v hun bestunr, Ten aanzien van de overtredingen waaraan zij geen deel hebben gehad, worden de leden
van het directiccomité van die aansprakelijkheid ontheven als hun geen schuld kan worden verweten en als zij die
averiredingen hebben aangeklaagd bij de gemeenteraad binnen een maand nadat zij er kennis van hebben gekregen.
De Raad van Bestuur worde door het betrokken lid schriftelijk op de hoogte gebrachi van de overtreding en van de
heslissing van de gemeenteraad.

HOOI'DSTUK V
FINANCIEN EN FINANCIELE CONTROLE

Art. 33 Statutair kapitaal )

Het geplaatste maatschappelijke en statutaive kapitaal van het bedviif bedraagt honderdduizend o,

Het bedrag van het geplaatste maatschappelijke en statutaive kapitaal stemt overeen met de netto-inbrengwaarde van
de in te brengen vermogensbestanddelen, met name een inbreng in geld door de Gemeente Hulshout voor cen bedrag
veen hondereldiizend cro. .

Behoudens in het kader van een ontbinding ven het bedrijf kan het kapitaal noch geheel noch gedecltelijk, op welke
wijze dan ook, worden vervreemd, uitgekeerd of overge(lrafmn Len vermindering van het kapitaal is enkel mogelijk om
exploitatievertiezen, minderwaarden of (duwrzame) waardeverminderingen te compenseren.

Avt. 34 Alarmbelprocedure ) -

Wanneer ten gevolge van een geleden verlics het netto-actief gedaald is tot minder dan de helft van het geplaatste
unml.vclmppeifike en statntaire kapitaal zoals bedoeld in artikel 33, eerste lid van de statuten, dan moet de raad van
hestuur het college van burgemeester en schepenen notificeren van dit feit en het college van hurgemeester en
schepenen vcrzuc‘keu de gemeenteraad wit te nodigen om binnen een tevmifn van ten hoogste twee maanden nadat het
verlies is vastgesteld bijeen te komen teneinde in voorkomend geval te beraadslagen en te besliiten over de
maatregelen die de raad van besanw voorstelt in een plan apgesteld ter sanering van de financiéle toestand.

Art. 35 Inkomsten en uitgaven . . . o

Het bedrijf ontvangt de inkomsten veon alle activiteiten die het witvoert en draagt de lasten van deze activiteiten,

Art. 36 Financiering ) i

De racd van bestur beslist wij over de omvang, de technieken en de voorwaarden van zijn externe financiering.
Het bedriif kan onder meer toelagen, giften en legaten ontvangen en leningen aangaan.

Art. 37 Boekhouding, jaarvekening en budget ) y )

§1 Het bedrijf'is onderworpen aan de wet van 17 juli 1975 met betrekking tot de boekhouding van de ondernemingen.
Met witzondering van het jaar van oprichting, valt het boekjuar samen met een kalenderjaar.
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dat binnen de vier (4) weken bij de raad van bestunr zijn verslag indient. Het verslag van het college van
commissarissen wordl telkens na het afsluiten van het betrokken boekjaar overgemaaki aan het college van
burgemeester en schepenen, om, samen met de rekeningen en uiterlijk op 30 maart, te worden meegedeeld aan de
emeenteraad,
e raad van bestuur stelt de jaarrekening vast en legt jaarlijks en uiterlijk op 30 maart de jaarrekening van het
voorbije boekjaar ter goedkering voor aan de gemeenteraad.
De /(mfrrel;ening omvat de balans, de exploitatierekening en de winst- en verliesrekening, op 31 december van ieder
Jaar afgesioten.
§3 De raad van bestunr stelt het budget vast en legt jaarlijks en witerlijk op 31 oktober het budget van het volgende
hoekjaar ter goedkenring voor aan de gemeenteraad.
Art. 38 Ondernemingsplan en operationeel plan
De raad van bestuur stelt jaarlijks een ondernemingsplan en een operationeel plan op dat de doclstellingen en de
strategie van het bedrijf op middellange en lange termijn vastlegl, evenals een activiteitenverslag dat minstens de
Jaurrekening omvat van het voorbije boekjaar.
Het ondernemingsplan wordt overgemaak! aan het college van burgemeester en schepenen, om te worden meegedeeld
aan de gemeenteraad, samen met Jiet budget waarvan sprake in voorgaand artikel 37.
Art. 39 Resultaatsbestemming
Met inachtname van de terzake gesloten beleidsovereenkomsten en nadat een bedrag van ten minste een hwintigste van
de nettowinst is ingehouden voor de vorming van een reservefonds, een verplichting die ophoudt wameer het
reservefonds een tiende van het maatschappelifk kapitaal heefi bereikt en nadat de raad van bestiur heeft beslist over
het reserveren of overdragen van het resultaat van het bedrijf, wordt het saldo aan de gemeente witgekeerd.
Art. 40 College van commissarissen
Het college van commissarissen bestaat uit drie leden die door de gemeenteraad worden gekozen buiten de raad van
bestuur, en waarvan er tenminste één lid is van het Instituut van Bedrijfsrevisoren,
Met uitzondering van deze laalste zijn de leden van het college van commissarissen allen lid van de gemeenteracd.
Art, 41 Bezoldiging
De bezoldiging van de commissaris, lid van het Institut van Bedrijfsrevisoren, bestaat in een vast bedrag, dat bij de
aanvang van zijn opdracht wordt vastgesteld.
De vergoeding van de andere commissarissen wordt bepaald door de raad van bestuur en kan niet hoger zijn dan het
bedrag van het presentiegeld van een gemeenteraadslid,
Art. 42 Dunr van de mandaten
De commissarissen worden benoemd voor een hernieuwbare termijn van drie jaar. De commissaris die lid is van de
gemeel;ter;;m; (}n/ wiens mandaat als gemeenteraadslid een einde neeni, wordt geacht van rechtswege ontslagnemend re
zijn in het bedrijf.
/dle mandaten '{'allen binnen de dwr van een jemeen!elijke legislatuur, In elk geval neemt het mandaat van alle
commissarissen cen einde op de eerste vergadering van de raad van bestuur die volgt op de installatie van de
gemeememml.
Onverminderd hetgeen bepaald wordt in het vorige lid, moet de commissaris-revisor, indien de juarrekening niet tijdig
is opgesteld door de raad van bestur, verder zijn functie uitoefenen tot de vergadering waarop de gemeenteraad
beraadslaagt over de jaarrekening of ot zijn regelmatige vervanging.
Op straf van schadevergoeding kunnen de commissarissen tijdens hun opdracht alleen om wettige redenen door de
emeenteraad worden ontslagen.
¢ commissarissen mogen op elk ogenblik en zonder enige opzegtermijn ontslag nemen wanneer zij gewichtige
persoonlijke redenen hebben.
Art. 43 Taak van de commissarissen :
Het college van commissarissen is belast met het toezicht op de financiéle toestand en de jaarrekening van het bedrijf.
De commissarissen kunnen te allen tijde ter plaatse inzage nemen van de boeken, brieven, notulen en in het algenicen
van alle documenten en geschrifien van het bedrijf: Zij kunnen van de bestunders, de gemachtigden en de aangestelden
van het bedvijf alle ophétderingen en inlichtingen vorderen en alle verificaties vervichten dic zij nodig achien.
De in d;l al/'ll‘ el bedoelde bevocgdheden kunnen door de commissarissen, alleen of gezamenligh hane elend, worden
uitgeocfend.
Degcmitmi.s'.\'m'is, lid van het Instituut van Bedrijfsrevisoren, kan zich bij de uitoefening van ziju taak, op zijn kosten,
doen bijstaan door aangestelden of andere personen yoor wie hij instaat.
In hun verslag vermelden en rechtvaardigen de commissarissen nauwkenrig en duidelijk het eventueel voorbehoud en
de bezwaren die zij menen te moeten maken. Zoniet, dan vermelden zij witdrukkelijk dat zij noch voorhehoud noch
bezwaar te maken hebben.
Avt. 44 Kwijting van de bestuurders
Jaarlijks beslist de gemeenteraad over de aan de bestiurders fe verlenen kwijting, na goedkeuring wn de rekeningen,
Deze kwijting is slfchls rechtsgeldig in zoverre de ware toestand van et bedvijf niet wordt verborgen door enige
welilatiug of onjuiste opgave i de rekeningen of in de rapportering betreffende de nitvoering van de overeenkoms!,
hedoeld in artikel 9 van de statuten.

HOOFDSTUK VI
SLLOTBEPALINGEN

Art. 45 Vertegenwoordiging

Het bedrijf wordt ten overstaan van derden, zowel in als buiten rechic, geldig vertegenwoordigd door de voorzitter van
de raad van bestunr, de voorzitter van het divectiecomité of twee besturders samen.

Binnen de grenzen van het dagelifks besteur wordt et bedvijf geldig vertegenwoordigd door de voorzitter va het
directiecomite.

Het Zedrijf kan evencens geldig worden vertegenwoordigd door bijzondere lasthebbers, binnen de grenzen van hun
mangdaat.
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De gemeente | hudshout kan aan het I:adrl_'l]' bij of e de oprichting rvechten en plichten overdragen, waaronder het
cigendomsrecht op roerende en omroerende goederen.

Deze overdracht zal van rechiswege geschieden voor de overeenkomsten, cigendommen, en andere rechten en plichten
die de gemeenteraad bij of na de n’n ichting aanduidi. Deze rechisopvolging van rechiswege berust op de wettelijle en
reglementaire bepalingen vermeld in artikel 2 van deze statuten en volgl uil de overdrachtvan de betroklken activiteiten
door de gemeente aan'het bedrijf, Van deze rechisopvolging ven rechiswege wordt door de gemeente bij aangetekende
hrief kennis gegeven aan het bedrijf en mogelijke andere gclanghehl)em e partijen.

De overdracht en de rechisopvolging zijn evemwel veltrokken door het enkele gemeenteraadsbesluit. Het bedrijf en de
gemeente kunnen de door de gemeente besliste overdracht van de cigendom van onroerende goederen zo nodig met
bijkomende middelen tegenstelbaar aan devden maken.
De overdracht van andere overeenkomsten, rechten en plichten door de gemeente aan het bedrijf geschiedt op basis van
de deshelreffende overcenkomsten of het gemeen recht tevzake.
Bij of na de oprichting van het bedyijf kan de gemeente goederen aan het bedrijf verkopen of ter beschilking stellen
onder nader overeen te komen voorwaarden.
Art. 47 Ontbinding en vereffening
31 De gemeenteraud kan steeds beslissen om tot ontbinding en vereffening van een autonoom gemeentebedrijf over te
gaan.
In de beslissing tot ontbinding wijst de gemeenteraad de vereffenaars aan. Alle andere organen vervallen op het
ogenblik van tl% onthinding.
§2 Het personeel in statutair dienstverband van het ontbonden autonoom gemeentebedrijf wordt overgenomen door de

Jemeente.

de gemeente waarborgl de rechten die het autonoom gemeentebedrijf op het ogenblik van ontbinding voor het
avergenomen personcel had vastgesteld.
S3 Derechien en veoz)lichlingen van het onthonden autonoom gemeentebedrijf worden overgenomen door de gemeente.
4 In afivijking van §2 en §3 kan de gemeenteraad in het ontbindingsbesluit de personeelsleden, die daarmee moeten
instemmen, en de vechten en verplichtingen aanwijzen die overgenomen worden door de overnemer of de overnemers
van de activiteiten van het gemeentebedrijf. .

Artikel 3: Deze beslissing, samen met het door het college van burgemeester en schepenen opgermaaki verslag en
het financicel plan over te maken aan de Vlaamse Regering zoals bepaald in artikel 232, tweede lid
Gemeentedecreet van 15 juli 2005.

Namens de gemeenteraad,
Bij verordening;

de secretaris wnd., de voorzitter-burgemeester,

(get) (get.

Van Roie Luc Verhacgen Mark
»

‘ VOOR' EENSLUIDEND UITTREKSEL
B Vew L de burgemeéster,

de secretaris M¥nd.,

5
Van Roie Luc Verhaegen Mark
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VLAAMSE OVERHEID
[2008/204777)

Vlaams Agentschap voor Ondememersvorming SYNTRA Visanderen, — Vervanging van een lid
van de raad van bestuur van het Vlaams Agenischap voor Ondememersvorming SYNTRA Vlaanderen.

Bij besluit van de Viaamse Regering van 19 december 2008 wordt het volgende bepaald :

Artikel 1. Aande heer Lieven Desmet wordt op 31 december 2008 eervol ontslag verleend als lid van de raad van
bestuur van het Viaams Agentschap voor Ondememersvorming - SYNTRA Viaanderen.

Art. 2. Mevr, Sunja Teughels werdt benoemd als lid van de raad van bestuur, ter vervanging van de heer Lieven
Desmet, wiens mandaat zij zal bedindigen.

Art 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2009.

4 b‘::l" 4. De Vlaams minister, bevoegd voor de bernepsomscholing en -bijscholing, is belast met de uitvoering van
it besluit.

VLAAMSE OVERHEID

Bestuurszaken
[2008/204742]
Agentschap voor Binnenlands Bestuur, — Benoeming
Bij besluit van 16 december 2008 van de Viaamse minister van Dinnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en

Inburgering Is tot burg van de g te Waarschaot, arrondissement Gent, Pravincie Oost-Viaanderen
benoemd.

Mevr. Anan Coopman net ingang van 1 januari 2009,

VLAAMSE OVERHEID
Bestuurszaken
(2008/204815)
B T d . obedrii
Bi B tjven
Bij besluit van 19 december 2008 hecht de Vlaamse minister van Bi lands B Stedenbeleid, Woren

en Inburgering zijn i;o«dkeuﬁng aan de wijzigingen die werden aangebracht in de statuten van het autonoom
gemeentebedniff “Autonoom Gemeontebedriff Evergem” op de raad van bestuur van 2 september 2008 en de
gemeenteraad van 25 seplember 2008

Bij beslult van 19 december 200§ hecht de Visamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen
en Liburgering zijn govdkeuriog aan de beslissing van de gemeentecaad van Hulshout van 1 september 2008 waarbij
het Aatonoom Gemuentebedrljf *Autonoom Gemeentebednjf Sport Hulshout” wordt opgericht en de statuten van hnt
bedrijf zijn vastgestetd.

13ij besluit van 19 december 2008 hecht de Viaamse mini van Bi lands B , Stedenbeleid, Wonen
en Inburgering 2iin goedkeuring ann de wiilailgingon die d bracht in de van het
B deiyf *) Gemevntebedrlff Welteren” op de raad van Destuur van 11 juni 2008 en de ﬁumucmemad
van 28 augustus 2008; met uitzondesing van de toevoeging van de zin "Het Aub G tebedrijf W heeft
een winstoogmerk” in de de alinea van artikel 28.

— -
VLAAMSE OVERHEID
Bestuurszaken
[2008/204764]
Bi lands B A g bedr) —Oprid\Hng.—-Guedkzuling

Bi) bestult van 19 december 2008 hecht de Viaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeield, Wonen en
Inburgering zijn goodkeug‘(r)\ag aan de oprichting van het autonoom gemeentebedrijf Herne door de gemeenteraad van
Herne op 10 sepiember 2008.
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UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR

ZITTING VAN 11 MAART 2014

e Aanwezig:
Q Elien Bergmans voorzitter,

1r Elias De Wever, Johay—Helsen, Hilde Van Looy, Dorien Van Opstal

SPOG
HULSHeUT bestuursleden;

en Van Herck Priscilla: secretaris

Voorwerp:
Goedkeuring beheersovereenkomst

De Raad van Bestuur,

Gelet op het Gemeentedecreet van 15 juli 2005;

Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 1 september 2008 waarin de oprichting en de statuten van het
Autonoom gemeentebedrijf Sport Hulshout, afgekort AGB Sport Hulshout werden goedgekeurd;

Gelet op de goedkeuring van de gemeenteraadsbeslissing van 1 september 2008 door de Vlaamse minister
van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering op 19 december 2008 en de publicatie van
deze beslissing in het Belgisch Staatsblad van 14 januari 2009;

Gelet op artikel 9 van de statuten van het AGB Sport Hulshout dat voorziet in een beheersovereenkomst
tussen het bedrijf en het gemeentebestuur en de periode tot vernieuwing oplegt.

Gelet op de beheersovereenkomst in bijlage;

Overwegende dat het AGB Sport Hulshout is belast met de exploitatie van de gemeentelijke
sportinfrastructuur;

BESLUIT: unaniem

Artikel 1:
De beheersovereenkomst wordt goedgekeurd door de Raad van Bestuur van het AGB Sport Hulshout.

Artikel 2:
De voorzitter, Elien Bergmans, wordt gemachtigd vanuit de Raad van Bestuur om de beheersovereenkomst
te ondertekenen in naam van het AGB Sport Hulshout.

Artikel 3:

Deze beslissing zal, overeenkomstig TITEL VIIl — Bestuurlijk toezicht en externe audit, Hoofdstuk | —
Bestuurlijk toezicht, Afdeling Il — Algemeen bestuurlijk toezicht, art. 252 par. 1, binnen 20 dagen na het
nemen van dit besluit verzonden worden aan de provinciegouverneur

Namens het directiecomité,
Bij verordening;

de secretaris, de voorzitter,
(get.) (get.)
Van Herck Priscilla Bergmans Elien

VOOR EENSLUIDEND UITTREKSEL
Bij verordening;
de secretaris, de voorzitter,

Van Herck Prisciila a@ Bergmans Elien
SPORIY
HUMYS HEUT, —Poaoa

Prof. Dr. Vital Celenplein 2
2235 HULSHOUT
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BEHEERSOVEREENKOMST TUSSEN DE GEMEENTE HULSHOUT EN AUTONOOM GEMEENTEBEDRIJF
SPORT HULSHOUT.

Tussen:

De GEMEENTE HULSHOUT, hier vertegenwoordigd door:

- De burgemeester, zijnde de heer Geert Daems, met woonplaatskeuze te Prof. Dr. Vital
Celenplein 2, 2235 Hulshout;

- De gemeentesecretaris, zijnde de heer Rob Goris, met woonplaatskeuze te Prof. Dr. Vital
Celenplein 2, 2235 Hulshout;

Tot onderhavige beheersovereenkomst gemachtigd ingevolge besluit van de gemeenteraad van 5
mei 2014, waarvan een uittreksel aan deze akte wordt gehecht.

Overeenkomstig artikel 252 e.v. van het Gemeentedecreet van 15 juli 2005 is dit besluit van de
gemeenteraad onmiddellijk uitvoerbaar doch onderworpen aan het algemeen administratief toezicht

van de provinciegouverneur;

hierna genoemd ‘de Gemeente’, enerzijds en

Het AUTONOOM GEMEENTEBEDRIF SPORT HULSHOUT, afgekort “AGB Sport Hulshout”, met zetel
te Prof. Dr. Vital Celenplein 2, 2235 Hulshout en ondernemingsnummer BE 0809.823.801, hier
vertegenwoordigd door de voorzitter van de raad van bestuur, zijnde mevrouw Elien Bergmans, met
woonplaatskeuze te Prof. Dr. Vital Celenplein 2, 2235 Hulshout;

Opgericht bij besluit van de gemeenteraad van de Gemeente Hulshout op 1 september 2008 en
goedgekeurd door de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en
Inburgering op 19 december 2009 en gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad op 14 januari 2009;

De voorzitter van de raad van bestuur werd gemachtigd deze overeenkomst te ondertekenen door
de Raad van Bestuur dd. 11 maart 2014; deze beslissing werd meegedeeld aan de
Provinciegouverneur bij schrijven van 12 maart 2014, overeenkomstig artikel 252, §1, van het
Vlaamse Gemeentedecreet; tot op heden heeft de Provinciegouverneur noch het dossier van dit
besluit opgevraagd, noch de uitvoering van dit besluit geschorst;

hierna genoemd ‘het bedrijf’, anderzijds,

hierna samen genoemd ‘de partijen’

wordt overeengekomen wat volgt:

HOOFDSTUK | - VOORWERP
Artikel 1 Voorwerp en grondslag van deze overeenkomst

In het kader van het maatschappelijk doel van het bedrijf zoals gestipuleerd in de statuten vervult
het bedrijf beleidsvoorbereidende en beleidsuitvoerende taken.

Deze algemene beheersovereenkomst regelt de financiéle verhoudingen tussen de Gemeente en het
bedrijf, de afstemming van het beleid van het bedrijf op dat van de Gemeente en de nadere
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omschrijving en afbakening van de opdrachten en verantwoordelijkheden van het bedrijf ten
opzichte van deze van de Gemeente.

Artikel 2 Publiekrechtelijke opdracht van het bedrijf

Het bedrijf wordt door de Gemeente belast met de exploitatie, het verbeteren en onderhouden en in
voorkomend geval het oprichten van volgende sportinfrastructuur:

- Het zwembad;

- De sporthal;

- De parking;

- De wielerpiste;

- Het voetbalveld ( A-plein);

- Het omnisportterrein;

- Het Goorveld;

- De omgeving rond het sportpark

Deze lijst kan worden aangevuld bij addendum aan deze overeenkomst.

Om deze opdracht uit te voeren, beschikt het bedrijf over alle bevoegdheden die het zijn toegekend
in de toepasselijke regelgeving en in de statuten.

HOOFDSTUK Il - BELEIDS- EN BEHEERSCYCLUS
Artikel 3 Gemeentelijke doelstellingen

De Gemeente heeft in haar meerjarenplan onder meer volgende al dan niet prioritaire
beleidsdoelstellingen opgenomen:

001.001: De gemeente wil verder inzetten op een kwaliteitsvolle, duurzame en veilige leefomgeving
waar het aangenaam is om te wonen en te werken.

001.002: De gemeente wil zorgen voor een sociaal, gezond klimaat waarin we samen met
verenigingen en individuen werken aan een betrokken, actieve gemeente met extra aandacht voor
doelgroepen.

001.003: De gemeente wil als zorgzame gemeente in samenwerking met het OCMW tegemoet
komen aan de stijgende zorgvraag.

001.004: De gemeente wil vanuit haar voorbeeldfunctie aandacht voor duurzaamheid en milieuzorg
stimuleren, ook in de eigen werking en investeringen.

001.005: De gemeente wil maximaal inzetten op een kwaliteitsvolle, klantvriendelijke dienstverlening
en communicatie.

001.006: De gemeente wil de interne werking van de organisatie optimaliseren om de efficiéntie en
effectiviteit te verhogen.

001.007: De gemeente wil haar financién blijven beheren volgens het principe van het zuinig
Kempisch boerenverstand.

Het bedrijf houdt rekening met deze beleidsdoelstellingen bij de realisatie van haar beleid.

Het bedrijf verbindt er zich toe om in het kader van de aan haar toevertrouwde
exploitatieopdrachten het sport-en recreatiebeleid van de Gemeente uit te voeren.

Artikel 4 Meerjarenplan en budget
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Het bedrijf stelt een meerjarenplan en budget op volgens de regels bepaald in het Gemeentedecreet
en de ter zake genomen uitvoeringsbesluiten, in het bijzonder het Besluit van de Vlaamse Regering
van 25 juni 2010 betreffende de beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn.

Het bedrijf engageert er zich toe minstens volgende prioritaire beleidsdoelstellingen in het
meerjarenplan van het bedrijf op te nemen:
001.002: Het AGB voert een gezond financieel beheer volgens het principe van een goed huisvader.

Artikel 5 Boekhouding

Het bedrijf voert haar boekhouding zoals voorgeschreven door het Gemeentedecreet en de ter zake
genomen uitvoeringsbesluiten, in het bijzonder het Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010
betreffende de beleids- en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra
voor maatschappelijk welzijn.

Het bedrijf is actief op de volgende beleidsvelden:
0010: algemene overdrachten tussen de verschillende bestuurlijke niveaus
0020: fiscale aangelegenheden

0030: financiéle aangelegenheden

0040: transacties in verband met de openbare schuld
0050: patrimonium zonder maatschappelijk doel
0090: overige algemene financiering

0710: feesten en plechtigheden

0712: festivals

0719: overige evenementen

0740: sport

Het bedrijf groepeert deze beleidsvelden binnen volgende beleidsdomeinen:
00: Algemene financiering
07: Vrije tijd

HOOFDSTUK Il — INFRASTRUCTUUR

Artikel 6 Wijze van terbeschikkingstelling

§1 Zwembad, sporthal, parking, wielerpiste, voetbalveld, omnisportterrein, Goorveld en de
omgeving rond het sportpark.

De Gemeente heeft een recht van erfpacht verleend aan het bedrijf teneinde deze infrastructuur ter
beschikking te stellen aan het bedrijf.

§2 Overige sportinfrastructuur

De terbeschikkingstelling van overige infrastructuur wordt nader bepaald in een addendum bij deze
overeenkomst.

HOOFDSTUK IV — EXPLOITATIE

Artikel 7 Nadere definitie van de exploitatieopdracht betreffende gemeentelijke
sportinfrastructuur
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De exploitatieopdracht betreffende de in artikel 2, eerste lid van deze overeenkomst bedoelde
sportinfrastructuur heeft betrekking op alle aspecten van de exploitatie, waaronder de plaatsing en
het onderhoud van de infrastructuur, de vaststelling van de tarieven en tariefstructuren en de inning
van de gelden.

De opdracht van het bedrijf is evenwel beperkt tot deze exploitatie van de infrastructuur. Alle andere
activiteiten op het vlak van sportbeleid worden door de Gemeente uitgeoefend.

Het bedrijf kan de exploitatie van de cafetaria in eigen beheer verrichten of in concessie geven aan
derden.

Voor de organisatie van evenementen, welke niet de sportbeoefening tot voorwerp hebben, is het
voorafgaand bindend advies van het College van burgemeester en schepenen vereist. De Gemeente
kan de sportinfrastructuur evenwel tegen vergoeding gebruiken voor evenementen die door de
Gemeente worden georganiseerd of ondersteund.

Het bedrijf kan opdrachten toevertrouwen aan publieke of private instellingen en ondernemingen.

Binnen de grenzen van de desgevallend toepasselijke regelgeving betreffende de gunning van

overheidsopdrachten, kan het bedrijf deze opdrachten toevertrouwen middels alle rechtstechnieken.
HOOFDSTUK V — FINANCIERING

Artikel 8 Opbrengsten en kosten

Het bedrijf staat volledig in eigen naam en voor eigen rekening in voor de financiering van de
uitvoering van haar opdrachten. Het bedrijf draagt de exploitatiekosten met betrekking tot de in
artikel 2 vermelde sportinfrastructuur vanaf 1 januari 2009. Het bedrijf ontvangt tevens alle
opbrengsten met betrekking tot de in artikel 2 vermelde sportinfrastructuur vanaf dezelfde datum.

Artikel 9 Tariefbepaling

Het bedrijf bepaalt de tarieven voor het verlenen van het recht op toegang tot de gemeentelijke
sportinfrastructuur en het recht om er gebruik van te maken op zodanige wijze dat de ontvangsten
de kosten overtreffen zodat de vrijstelling van btw ingevolge artikel 44, §2, 3°, btw-wetboek niet van
toepassing is.

Dit betekent dat het bedrijf in de eerste plaats haar geraamde kostenstructuur bepaalt op basis van
de beschikbare gegevens.

De door het bedrijf na te streven omzet wordt bepaald door de kostenstructuur te verminderen met
eventuele andere toelagen en te verhogen met een marge die de opbouw van reserves en/of de
uitkering van een dividend aan de Gemeente moet mogelijk maken. De tarieven dienen te worden
berekend in functie van deze na te streven omzet.

Artikel 10 Derdebetalersysteem

Het bedrijf moet het college van burgemeester en schepenen in kennis stellen van de tarieven en de
tariefstructuren die zij zal toepassen voor de exploitatie van de gemeentelijke sportinfrastructuur.

Tarieven en tariefstructuren kunnen door het bedrijf niet worden toegepast vooraleer de
gemeenteraad heeft beslist al dan niet eenzijdige maatregelen te treffen in het kader van haar socio-
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cultureel en sportbeleid. Deze maatregelen kunnen de vorm aannemen van een
derdebetalersysteem, waarbij de Gemeente een gedeelte van het tarief ten laste neemt.

Het bedrijf dient haar boekhouding minimaal zo te structureren dat de Gemeente op eenvoudige
wijze kan nagaan of de ontvangsten de kosten overtreffen zoals bedoeld in artikel 9.

Artikel 11 Financiering van investeringen

Voor de financiering van investeringen kan het bedrijf een beroep doen op één van de volgende

financieringbronnen of op een combinatie ervan:

- financiering door middel van eigen vermogen;

- financiering door middel van doorgeefleningen verstrekt door de Gemeente;

- financiering door middel van vreemd vermogen met uitzondering van doorgeefleningen verstrekt
door de Gemeente.

Het bedrijf kan slechts investeringen verrichten voor een bedrag vanaf dan 25.000 EUR excl. btw per
project na goedkeuring door het de Gemeente, ongeachte de financieringswijze van deze
investeringen.

Het bedrijf kan autonoom beslissen over een overschrijding van een gedeelte van de raming van een
project indien redelijkerwijze kan worden aangenomen dat de totale goedgekeurde raming voor het
volledige project niet wordt overschreden als gevolg van de overschrijding op een bepaald
onderdeel. Slechts indien de totale raming voor een project wordt overschreden, is een nieuwe
goedkeuring door de Gemeente vereist.

De goedkeuring van investeringsprojecten kan gebeuren door de goedkeuring van het budget of het
meerjarenplan van het bedrijf, het budget of het meerjarenplan van de Gemeente waarin een
investeringssubsidie of doorgeeflening wordt opgenomen of door een individuele beslissing.

Het bedrijf beslist vrij over de financiering van investeringen tot 25.000 EUR excl. btw.

Artikel 12 Investeringssubsidies

De Gemeente kan op vraag van het bedrijf investeringssubsidies toekennen voor de realisatie van
investeringen. De gemeenteraad beslist hierover eenzijdig en legt de subsidievoorwaarden vast.

Artikel 13 Doorgeefleningen

De Gemeente kan doorgeefleningen verstrekken aan het bedrif voor de financiering van de
investeringen van het bedrijf.

Het maximaal bedrag en de modaliteiten van deze doorgeefleningen worden per project vastgelegd
in een samenwerkingsovereenkomst.

Artikel 14 Externe financiering

indien onvoldoende eigen vermogen beschikbaar is en de investeringssubsidies en doorgeefleningen
voor een bepaald project zijn uitgeput, kan het bedrijf bij financiéle instellingen kredieten aangaan
ter financiering van goedgekeurde investeringen als bedoeld in artikel 11. Indien een borgstelling
door de Gemeente leidt tot voordeligere voorwaarden, stelt de Gemeente zich borg voor kredieten
ter financiering van goedgekeurde investeringen.
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Artikel 15 Boekhouding

Het bedrijf voert de boekhouding conform de wettelijk geldende bepalingen en organiseert de
boekhouding zo dat de financiéle controle op de aanwending van de subsidies mogelijk is. De
boekhouding is kostenanalytisch.

Artikel 16 Dotatie

Teneinde de globale openbare dienstverlening door het bedrijf voortdurend te kunnen waarborgen,
kan de Gemeente aan het bedrijf een dotatie toekennen in geval bij de goedkeuring van de
jaarrekening een verlies blijkt uit de jaarrekening. De toekenning van deze dotatie is een
opportuniteitsbeoordeling van de Gemeente. Het bedrijf heeft geen subjectief recht op deze dotatie.

Deze dotatie stemt overeen met het werkingstekort van het jaar (rubriek “XIll Te verwerken verlies
van het boekjaar” uit de resultatenrekening). Dit werkingstekort heeft enkel betrekking op de
exploitatie en bestaat uit het resultaat van het boekjaar (exclusief de meerwaarden bij de realisatie
van vaste activa) + niet-kaskosten verminderd met niet-kasopbrengsten + inkomsten zonder effect
op de resultatenrekening verminderd met uitgaven zonder effect op de resultatenrekening). Het
aldus bekomen werkingstekort wordt aangepast met de correcties op de tussenkomst van de
Gemeente in de vorige jaren.

Deze dotatie wordt in voorkomend geval door de Gemeente om niet gegeven aan het bedrijf. De

dotatie is geen vergoeding voor een geleverde dienst of een levering aan de Gemeente of aan

derden.

Indien van toepassing, worden de modaliteiten en de berekeningswijze vastgesteld in een convenant.
HOOFDSTUK VI - GEMEENTELIJKE SPORTBELEID

Artikel 17 Inschakeling in het gemeentelijke sportbeleid

Het bedrijf verbindt er zich toe om in het kader van de aan haar toevertrouwde
exploitatieopdrachten het sportbeleid van de Gemeente uit te voeren.

De Gemeente kan te allen tijde en bij voorrang over de sportinfrastructuur beschikken met het oog
op de sportpromotie. De Gemeente betaalt hiervoor een vergoeding, die wordt opgenomen in het
tariefreglement van de sportinfrastructuur.

De sportpromotie, waaronder de sportkampen, de sportstages, de sportinitiaties, enz. worden
georganiseerd door de Gemeente. De exploitatieopdracht van het bedrijf is derhalve beperkt tot de
exploitatie van de infrastructuur, zoals omschreven in artikel 7.

Artikel 18 Rapportering aan subsidiérende overheid

Het bedrijf verbindt er zich toe aan de Gemeente de vereiste informatie ter beschikking te stellen
teneinde de Gemeente toe te laten haar informatie- en rapporteringverplichtingen ten opzichte van
de hogere overheden te vervullen met het oog op erkenning en subsidiéring.

Artikel 19 Advies

Het bedrijf wordt bijgestaan door een vaste commissie van advies, waarin alle vertegenwoordigende
verenigingen van de gebruikers en alle filosofische en ideologische strekkingen opgenomen zijn,
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overeenkomstig de wet van 16 juli 1973 waarbij de bescherming van de ideologische en filosofische
strekkingen gewaarborgd wordt.

De gemeentelijke sportraad vervult de rol van vaste commissie voor advies.
HOOFDSTUK VII - PERSONEEL
Artikel 20 Personeel

Het bedrijf kan zelf personeel aanstellen voor de uitoefening van haar opdrachten na voorafgaand
bindend advies van het College van burgemeester en schepenen.

De Gemeente zorgt voor de berekening van de lonen en de vergoedingen van het personeel van het
bedrijf. Het bedrijf stelt de personeelsdienst van de Gemeente daartoe alle nodige gegevens ter
beschikking. De Gemeente levert het bedrijff maandelijks een elektronisch bestand dat de
automatische betaling van de lonen en de vergoedingen via bestandsoverdracht in Publiweb
mogelijk maakt. Het bedrijf draagt de eventuele kosten die de Gemeente voor deze
loonadministratie maakt, uitgezonderd de personeelskost van de personeelsdienst.

Wanneer het bedrijf niet over eigen personeel beschikt voor bepaalde activiteiten en die activiteiten
worden uitgevoerd door de Gemeente, blijft het gemeentepersoneel tewerkgesteld door de
Gemeente onder de voorwaarden, die de Gemeente bepaalt. Het gezag over het betrokken
gemeentepersoneel blijft steeds bij het gemeentebestuur en kan niet worden overgedragen.

HOOFDSTUK VIIl - CONTROLE
Artikel 21 Controle

Het Directiecomité van het bedrijf is verantwoordelijk voor de organisatie van de interne controle
binnen het bedrijf.

De Gemeente moet retroactief inzake alle aan het bedrijf betaalde vergoedingen, kunnen nagaan of
de toegekende vergoedingen hun bestemming verkrijgen. Tevens moeten alle vergoedingen middels
bewijskrachtige documenten zoals onder meer facturen, betaalbewijzen, overeenkomsten en alle
eventuele andere documenten ten aanzien van de Gemeente worden verantwoord.

HOOFDSTUK IX— DUUR - WIZIGINGEN
Artikel 22 Principe - Verlenging
Deze overeenkomst wordt aangegaan voor een periode vanaf heden tot 31 december 2018. De
overeenkomst wordt stilzwijgend verlengd tot een nieuwe algemene beheersovereenkomst in voege
treedt of tot onderhavige algemene beheersovereenkomst wordt opgezegd met een
opzeggingstermijn van minstens zes (6) maanden.
Artikel 23 Wijzigingen

Partijen kunnen overgaan tot de hernegociatie van één of meerdere bepalingen van deze
overeenkomst, mits inachtname van de hierna beschreven procedure:
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(a) de aanvragende partij informeert de andere partij over de gemotiveerde aanleiding van haar
vraag tot aanpassing, en haar voorstel van de artikelen die voor aanpassing in aanmerking
komen;

(b) de andere partij betuigt haar akkoord met de ingediende aanvraag of amendeert de aanvraag
binnen een termijn van 30 dagen;

(c) partijen bereiken een consensus over de grond van de aanpassingen en de artikels die voor
aanpassing in aanmerking komen binnen een termijn van 30 dagen;

(d) de eventuele tekstaanpassingen worden doorgevoerd op grond van een bespreking, die
gevoerd wordt met respect voor de vastgelegde principes en voor de wederzijdse belangen,
en die leidt tot een consensus binnen de 90 dagen.

Bij ontstentenis van een akkoord tussen de Gemeente en het bedrijf inzake de hiervoor vermelde
hernegociaties, kan het college van burgemeester en schepenen in een gemotiveerd verslag aan de
gemeenteraad voorstellen bij een aangetekend schrijven en met een opzeggingstermijn van minstens
zes (6) maanden voortijdig een einde te maken aan deze overeenkomst.

Artikel 24 Voortijdige Beéindiging

In geval van overmacht of in het algemeen belang, of indien het bedrijf ernstig en op voortdurende
wijze zou tekortkomen aan de verplichtingen die uit deze overeenkomst voortvloeien en daardoor de
realisatie van de doelstellingen van het gemeentelijk beleid in het gedrang brengt, kan de Gemeente
te allen tijde bij aangetekend schrijven en met een opzeggingstermijn van minstens zes (6) maanden
voortijdig een einde maken aan deze overeenkomst .

Het bedrijf kan enkel bij aangetekend schrijven en met een opzegging van zes (6) maanden voortijdig
een eind maken aan deze overeenkomst, in geval van overmacht of indien de Gemeente ernstig en

op voortdurende wijze tekort zou komen aan zijn verplichtingen onder deze overeenkomst.

In dat geval zal de Gemeente alle lopende verbintenissen, door het bedrijf in het kader van deze
overeenkomst aangegaan, overnemen, exclusief leningen en gelijkgestelde financieringen.

Het bedrijf heeft op het einde van de opzeggingstermijn geen enkel recht op enige vergoeding uit
hoofde van het opzeggen van de overeenkomst door de Gemeente.

HOOFDSTUK X ALGEMENE BEPALINGEN
Artikel 25 Presentiegelden

Er worden geen presentiegelden toegekend aan de leden van de Raad van Bestuur en het
Directiecomité van het bedrijf.

Artikel 26 Oprichting filialen

Het bedrijf kan slechts filialen oprichten of participeren in bestaande rechtspersonen na
voorafgaande instemming van de gemeenteraad.

Artikel 27 Kantoor en logistiek
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De Gemeente stelt het bedrijf voor de duur van deze beheersovereenkomst kosteloos de nodige
ingerichte kantoor- en vergaderruimte ter beschikking.

Alle kantoorbenodigdheden, met inbegrip van meubilair, drukwerk informaticatoestellen en -
programma's, worden door de Gemeente aan het bedrijf kosteloos ter beschikking gesteld. Indien
het bedrijf deze kantoorbenodigdheden zelf wenst aan te kopen, staat de aankoopdienst van de
Gemeente het bedrijf op haar verzoek bij voor de materiéle opvolging van de aankoopdossiers. De
leveranciers en diensterrichters factureren rechtstreeks aan het bedrijf.

Zolang ze samen gehuisvest blijven, zorgt de Gemeente voor het afleveren van de inkomende post en
het verzenden van de uitgaande post van het bedrijf. Ook de portkosten van het bedrijf zijn ten laste

van de Gemeente.

Zolang ze samen gehuisvest blijven, verleent de Gemeente het bedrijf het recht om zonder kosten
gebruik te maken van het ICT-materiaal van de Gemeente.

De Gemeente verleent het bedrijff het recht om zonder kosten aan te sluiten op het

informaticanetwerk van en gebruik te maken van het geografisch informatiesysteem.

Artikel 28 Toepasselijk recht - Rechtsmacht - Technische en Financiéle Expertise
Toepasselijk recht

Deze overeenkomst wordt beheerst door het Belgisch recht.

Rechtsmacht

Alle geschillen met betrekking tot de geldigheid, de interpretatie, de uitvoering en de beéindiging van
deze overeenkomst behoren tot de uitsluitende bevoegdheid van de rechtbanken van Turnhout.

Vooraleer een geschil aan de bevoegde rechtbank voor te leggen, verbinden partijen zich ertoe te
goeder trouw en met inachtname van de redelijke belangen van de andere partij te onderhandelen

met het oog op een minnelijke regeling.

Daartoe zal de eisende partij de andere partij bij aangetekend schrijven kennis geven van de aard van
het geschil en de mogelijke oplossingen.

Technische en Financiéle Expertise

De partijen verbinden er zich echter toe elke technische of financiéle beslissing waarover zij geen
minnelijke schikking kunnen bereiken - tenzij partijen akkoord gaan om direct het bepaalde onder
“rechtsmacht” hiervoor toe te passen - te onderwerpen aan de expertise en advies van een college
van drie deskundigen waarvan elke partij één expert aanduidt; deze experten duiden vervolgens de
derde expert aan die optreedt als voorzitter.

Indien partijen binnen een termijn van tien (10) kalenderdagen hun deskundige niet aanduiden of
indien de door de partijen gekozen experten binnen dezelfde termijn geen derde expert aanduiden,
wordt deze deskundige of derde expert aangewezen door de Voorzitter van de Rechtbank van Eerste
Aanleg van Turnhout, op verzoek van de meest gerede partij.
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Dit college moet binnen een termijn van vijftien (15) werkdagen na zijn aanstelling beslissen. Het
college beslist niet als naar recht maar volgens de geldende regels van de kunst. De kosten van de
expertise zullen worden gedragen door beide partijen elk voor de helft.

Artikel 29 Overdracht

Het bedrijf mag noch deze overeenkomst noch enig recht of verbintenis uit deze overeenkomst
geheel of gedeeltelijk overdragen zonder voorafgaandelijke schriftelijke toestemming van de
Gemeente.

Artikel 30 Aanpassing aan wijziging van de regelgeving

Partijen zullen deze overeenkomst aanpassen aan elke wijziging in de toepasselijke regelgeving. Zij
zullen er alsdan naar streven om het globale financiéle evenwicht vervat in deze overeenkomst
maximaal te behouden.

Artikel 31 Uitvoeringsmodaliteiten

Met het oog op de uitvoering en interpretatie van deze overeenkomst kunnen de partijen
convenanten sluiten die aan deze overeenkomst zullen worden gehecht.

Binnen de grenzen van de wettelijke bepalingen inzake publiekrechtelijke bevoegdheden, kunnen
deze convenanten worden gesloten na goedkeuring door het college van burgemeester en
schepenen namens de Gemeente en door het directiecomité namens het bedrijf.

Op grond van een bijzondere motivering kan aan de convenanten terugwerkende kracht worden
toegekend.

Artikel 32 Verzaking - Cumulatieve Rechten

Verzuim of vertraging in de uitoefening door een van de partijen van enig recht uit deze
overeenkomst houdt geen verzaking aan dat recht in, en evenmin zal enige gedeeltelijke uitoefening
van zulk recht de verdere uitoefening van dit recht of de uitoefening van elk ander recht uitsluiten.

De rechten die uitdrukkelijk voorzien zijn in deze overeenkomst zijn cumulatief en sluiten geen
andere wettelijk voorziene rechten uit tenzij in deze overeenkomst anders bepaald.

Artikel 33 Splitsbaarheid

Elke bepaling van deze overeenkomst die ongeldig, verboden of onafdwingbaar zou zijn in om het
even welke rechtsorde zal geen rechtskracht en uitwerking hebben in die rechtsorde, zonder echter
de overige bepalingen van deze overeenkomst in deze of enige andere rechtsorde ongeldig te maken
of hun geldigheid of afdwingbaarheid aan te tasten. Partijen zullen in dat geval die ongeldige,
verboden of onafdwingbare bepaling te goeder trouw vervangen door een bepaling die zoveel
mogelijk hetzelfde effect heeft.

Artikel 34 Interpretatie

De titels in deze overeenkomst zijn enkel gemakshalve gebruikt en zullen niet dienen voor de
interpretatie van deze overeenkomst.

Artikel 35 Volledige overeenkomst
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Deze overeenkomst vormt de volledige overeenkomst tussen de partijen met betrekking tot het
voorwerp van deze overeenkomst en komt in de plaats van alle vroegere mondelinge of schriftelijke
overeenkomsten en afspraken.

Elke wijziging, aanpassing of toevoeging aan de bepalingen en voorwaarden van deze overeenkomst
moet, teneinde geldig te zijn, schriftelijk geschieden en ondertekend worden door de daartoe
gemachtigde vertegenwoordigers van beide partijen.

Aldus opgemaakt en ondertekend te Hulshout op 5 mei 2014 in twee originele exemplaren, waarvan
elke partij erkent er één te hebben ontvangen

Voor de Gemeente Hulshout,

De Gemeentesecretaris De Burgemeester
Rob Goris Geert Daems
Voor het bedrijf,

De Voorzitter van de raad van bestuur,

Elien Bergmans
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