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: Onderwerp akte : Statutenwi)ziging

‘Uit een verslagschrift van de buitengewone algemene vergadering, opgemaakt op 28 maart 2022 door:
‘notaris Ingrid VOETEN te Kasterlee, ter standplaats Lichtaart, die haar ambt uitoefent in de’
vennootschap “Notaris Ingrid VOETEN" B.V. met zetel te 2460 Kasterlee, Schoolstraat 13, blijken de
:volgende beslissingen: ;
{EERSTE BESLISSING ;
:De algemene vergadering bekrachtigt de beslissing dd. 10 februari 2021 tot goedkeuring van de
:vraag tot participatie van de “Intercommunale Ontwikkelingsmaatschappij voor de Kempen”, in het
ikort IOK, dienstverlenende vereniging, met zetel te 2440 Geel, Antwerpseweg 1, met :
londernemingsnummer 0204.212.714, met volgende voorwaarden: ;
e IOK voorziet in een jaarlijkse ondersteuning ten bedrage van tweehonderdtachtigduizend |
vierhonderddrieéndertig euro achtendertig cent (€ 280.433,38) euro (te Indexeren) voor een |
periode van zes jaar; §
o lOK participeert in het kapitaal ten bedrage van honderdvijfenvijitigduizend euro (€ 155.000,00);

: i« IOK volstort ééniviffde van de kapitaalsparticipatie, zinde eenendertigduizend euro ;

i (€31.000,00); :
‘e Welzijinszorg Kempen voorziet een participatie in B-aandelen van vijfentwintig komma twee :
‘ procent (25,2 %) voor IOK, ’
'TWEEDE BESLISSING ‘;
EDe algemene vergadering bekrachtigt de beslissing genomen op 10 februari 2021 tot goedkeuring !
van de voorgelegde statutenwijzigingen goed. De statuten van de welzijnsvereniging van publiek
:recht “Welzijnszorg Kempen” luiden voortaan als volgt: ;
“TITELI Benaming, vorm, voorwerp, zefel, duur ;
Art:kel 1. Onder de benaming “Welziinszorg Kempen™ wordf door de OQCMW's van Arendonk, Baarle-:
-Hertog, Bafen, Beerse, Dessel, Geel, Grobbendonk, Herentals, Herenthout, Herselt, Hoogstraten§
Hu!shout Kaslerlee, Laakdal, Lille, Meerhout, Merksplas, Mol, Olen, Oud-Turnhout, Ravels, Retie,
|Rijkevorsel, Turnhout, Vorselaar, Vosselaar en Westerlo de bestaande verehiging - opgencht op de,

. ‘datum van het verschijnen van het uittreksel betreffende het Koninklijk Besluit houdende machtiging

tof oprichting van de vereniging in het Belgisch Staatsblad van 4 september 1982 en bij besluit van de:
1Bijzondere Algemene Vergadering van 14 december 2011 verlengd voor 30 jaar, ingaande op 5
september 2012 - als “welzijnsvereniging” gecontinueerd en voortaan beheerst door het decreet over,
:het lokaal bestuur van 22 december 2017. i
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Volgende besturen maken deel uit van de welzijnsvereniging: Arendonk, Baarle-Hertog, Balen,
Beerse, Dessel, - Geel, Grobbendonk, Herentals, Herenthout, Herselt, Hoogsiraten, Hulshout,
Kasterlee, Laakdal, Lille, Meerhout, Merksplas, Mol, Olen, Oud-Turnhout, Ravels, Retie, Rijkevorsel,
Turnhout, Vorselaar, Vosselaar, Westerlo en IOK.

Artikel 2. De welzijnsvereniging neemt de vorm aan van een publiekrechtelijke vereniging conform
Deel 3, Titel 4, Hoofdstuk 2 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

Artikel 3. De welzijnsvereniging heeft tot doef:

1° de deelnemende OCMW's te ondersteunen bif hun werking en de uitwerking van hun fokaal sociaal
beleid.

2° op te freden afs overlegorgaan tussen de OCMW's en overleg te organiseren met alle relevante
actoren in het brede welzijns- en gezondheidsveld,

3° gemeenschappelijke projecten en diensten te organiseren die tegemoetkomen aan problemen die
Zich lokaal en in de regio stellen, in het bijzonder wanneer deze initiatioeven een regionale aanpak en
samenwerking vereisen en de mogelijkheden van de afzonderlijke OCMW's te boven gaan.

Concreet gaat het over initiatieven metl betrekking tot:

- gezinszorg

- collectieve schuldenregeling en consumentenkrediet

- informatieveiligheid

- tewerkstelling voor kansengroepen

- opvoedingsondersteuning

- algemeen welzijnswerk

- drughulpverlening

- toegankelijk aangepast vervoer

- dak- en thuisloosheid

- eersteliinsgezondheidszorg

- residentiéle ouderenzorg

- geestelijke gezondheidszorg

- buurtzorg

- sociale huisvesting

- palliatie

- kindermishandeling en intra-familiaal geweld. :

De welzjjnsvereniging wenst op deze manier meer kracht te geven aan de uitbouw van een sterk
Lokaal Sociaal Befeid in elke gemeente, wenst regionale en subregionale samenwerking te stimuleren,
te organiseren en te onderstetinen en wenst bij te dragen aan een degelijke uitbouw van een netwerk
van voorzieningen die tegemost komen aan concrete fokale noden.

Het uitgangspunt van de dienstverfening door de welzijnsvereniging bestaat erin dat Welzijnszorg
Kempen diensten en dienstverlening ontwikkelt op vraag van één of meerdere deefgenoten. leder
OCMW is vrij om beroep te doen op de diensten die worden ingericht door de welzijnsvereniging.
Artikel 4. De maatschappelifke zetel is gevestigd te Turnhout op het adres van het OCMW.

Artikel 5. De weizijnsvereniging werd beginnende op viff september fweeduizend en twaalf verlengd
voor een fermijn van dertig jaar. Een jaar voor het verstrijken van de duur van de welzijnsvereniging,
kan de Algemene Vergadering beslissen fot de verlenging van de welzijnsvereniging op de wijze zoals
bepaald in Artikel 23 van deze statuten. De deelgenoten zijn evenwel niet individuee! gebonden door
de beslissing tof verfenging; zij kunnen uit de welzijnsvereniging treden mits zif de Raad van Bestuur
hiervan kennjis geven binnen de dertig dagen volgend op de beslissing fof verlenging.

De verlenging is onderworpen aan artike! 482 van het decreet over het lokaal bestuur.

TITEL Il - Toetreding, ontslag en uitsluiting van deelgenoten

Artlkel 8. De welzijnsvereniging is samengesteld uit onder artikel 1 van deze statuten vermelde
OCMW'S , alsmede uit de OCMW's die later, bij beslissing van de Algemene Vergadering en na
voorafgaandelijke instemming van alle deelgenoten en mits goedkeuring van de Viaamse Regering,
toetreden.

Bij beslissing van de Algemene Vergadering en mils voorafgaandeljke instemming van afle
deelgencten en mits goedkeuring door de Viaamse Regering kunnen ook andere openbare besluren
en/of rechispersonen andere dan die welke winsfoogmerk hebben, foefreden fot de
welzijnsvereniging.

Artikel 7. Er worden 2 reeksen van aandefen gevormd:

A-aandelen: toegekend aan de OCMW's ‘

B-aandelen: foegekend aan andere openbare besturen en/of rechispersonen andere dan die welke
winstoogmerk hebben
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Artikel 8. De deeigenodt die uit de welzijnsvereniging wenst e treden, behoort dit aan de Raad van
Bestuur mede te delen, per aangetekend schrijven binnen de eerste zes maanden van hef dienstjaar.
Behoudens toepassing van artikel 483 van het decreet over het lokaal bestuur kan geen aanvraag fot
uittreding worden toegestaan tijdens de eerste tien jaar volgend op de toetreding. Het ontstag van een
deglgenoot kan evenmin aanvaard worden wanneer daardoor het maatschappeliji kapitaal beneden
het vastgesteid minimum, zoals omschreven in artikel 10 van deze statuten, daalt.

De Raad van Bestuur zal de aanvraag voorleggen aan de eersivolgende, eventueel speciaal
bifeengeroepen Algemene Vergadering, die besfist zoals voorzien bij artikel 24 van deze sfatuten.

Zo de uittreding wordt toegestaan, zal de deelgenoot ophouden van de welzijnsvereniging deel uit te
maken op het einde van het betrokken dienstjaar.

Artikel 9. Een deelgenoot kan worden uitgesiolen wegens het niet nakomen van zijn verbiptenissen
tegenover de welzlinsvereniging en nadat zulks door de Algemene Vergadering werd vasigesteld. De
uitsluiting kan eveneens worden uitgesproken bij fusie van een deelgenoof met een andere dan één
van de deelgenoten. De betrokken deelgenocot moet per aangetekend schrijven uitgenodigd worden
om gehoord te worden door de Algemene Vergadering. De Algemene Vergadering beslist
overeenkomestlig artikel 24 van deze statuten.

Artikel 10. De ontsiagnemende of uitgesloten deelfgenoot kan geen aanspraak maken op een aandee!
in het vermogen, noch van het netto-actief. Hif kan ook de teruggave niet sisen van de befaalde
bijdragen.

Hij zal de tegenwaarde onivangen van zijn evenfuele inbreng in de welzijnsvereniging, geraamd
volgens de boekhoudkundige waarde op het ogenblik van het ontslag.

Deze terugbetaling kan slechts plaalshebben na vereffening van alle vergoedingen wegens Kosten,
schade en infresten en van de schuiden of lasten welke de deelgenoot aan de welzijnsvereniging
mocht verschuldigd zijn.

TITEL Hf — Maatschappelljk kapitaal

Artikel 11. Het maatschappelijk kapitaal bedraagt minimum vijffentwintigduizend euro (EUR 25.000)
en is samengesteld uit ondeelbare aandelen van tweehonderd vijitig euro.

Het aantal aandelen dat door de QCMW-deelgenoten wordt onderschreven, wordt bepaald door het
aantal inwoners van de gemeenten waartoe de foegefreden en loetredende OCMW's behoren. Per
inwoner wordt de infekening op het maatschappelijk kapitaal vastgesteld op 1,25 euro. Hel aantal
wordt afgerond naar het hiogers tweehonderd vijftig tal.

De aandeslen kunnen nist worden overgedragen tenzif onder de deelgenoten zeif an dit slechts in geval
van gehele of gedeeltelijike foevoeging van het grondgebied van een gemeente bij een andere
gemeente, mits de Algemene Vergadering daarfoe machtiging verleent en mits de afsfand van de
aandelen geen afbreuk doef aan de waarborg van de goede uitvoering der verbintenissen. Voor nietuw
toetredende OCMW's kan de Algemene Vergadering het bedrag van 1,25 euro aanpassen. Indien
andere openbare besturen en/of rechitspersonen andere dan die welke winstoogmerk hebben
toetreden tot de welzijnsvereniging vereniging, wordt het aantal onderschreven aandelen bepaald door
de Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering kan overgaan tot aanpassing van het ingeschreven kapitaal bif verhoging
van de bevolking met tien ten honderd. In geval van vermindering van de bevolking blijft het bedrag
van de inschrijving behouden.

Artikel 12. Het maatschappelifk kapitaal wordt gevormd door duizend achthonderd eenenveerlig
aandelen van EUR 250, waarop als volgt werd ingeschreven:

A-aandelen

1. OCMW Arendonk, viffenvijftig aandelen, dertienduizend zevenhonderd vifftig euro (EUR 13.750).
2. OCMW Baarle-Hertog, elf aandelen, tweeduizend zevenhonderd viffig euro (EUR 2.750).

3. OCMW Balen, drieénnegentig aandslen, drieéntwintigduizend tweehonderd vijtig euro (EUR
23.250).

4. OCMW Beerse, negenenzestig aandelen, zeventienduizend tweehonderd vijftig euro (EUR 17.250)
5. OCMW Dessel, veertig aandelen, tienduizend euro (EUR 10.000).

6. OCMW Geel, honderd achtenvifftig aandelen, negenendertigduizend vijfhonderd euro (EUR
39.500).

7. OCMW Grobbendonk, drieénvijftig aandelen, dertienduizend tweehonderd vijflig euro (EUR
13.250).

8. OCMW Herentals, honderd negentien aandelen, negeneniwintigduizend zevenhonderd vifftig euro
(EUR 29.750).

9. OCMW Herenthout, veertig aandelen, ffenduizend euro (EUR 10.000).

10. OCMW Hersell, drieénzestig aandelen, vijftienduizend zevenhonderd vijftig euro (EUR 15.750).
11. OCMW Hoogstraten, tweeénzeventig aandefen, achttienduizend euro (EUR 18.000).

12. OCMW Hulshout, zesendertig aandelen, negenduizend euro (EUR 9.000).
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13. OCMW Kasteriee, "drieénzeventig aandelen, achitienduizend tweehonderd vifflig euro (EUR
18.250).

14. OCMW Laakdal, zesenzestig aandelen, zestienduizend viffhonderd euro (EUR 16.500).

15. OCMW Lille, negenenvijfiig aandelen, veertienduizend zevenhonderd vijftig euro (EUR 14.750).
16. OCMW Meerhout, vierenveertig aandelen, elffduizend eurc (EUR 11.000).

17. OCMW Merksplas, dertig aandelen, zevenduizend vijffhonderd euro (EUR 7.500).

18. OCMW Mol, honderd achtenveertig aandelen, zevenendertigduizend euro (EUR 37.000).

19, OCMW Olen, vierenvifftig aandelen, dertienduizend viffhonderd euro (EUR 13.500).

20. OCMW Oud-Turnhout, drieénvijfiig aandelen, dettienduizend tweehonderd vijftig euro (EUR
13.250).

21, OCMW Ravels, tweeénvifftig aandelen, dertienduizend euro (EUR 13.000).

22. OCMW Retie, tweeénveertig aandelen, tienduizend vijfhonderd euro (EUR 10.500).

23. OCMW Rijkevorsel, eenenvijftig aandelen, twaalfduizend zevenhonderd vijftig euro (EUR 12.750).
24, OCMW Turnhout, honderd negenentachtig aandelen, zevenenveertigduizend tweehonderd vijftig
euro (EUR 47.250).

25, OCMW Vorselaar, eenendertig aandelen, zevenduizend zevenhonderd vijftig euro (EUR 7.750).
26. OCMW Vosselaar, driegnveertig aandelen, tienduizend zevenhonderd vijftig euro (EUR 10.750).
27. OCMW Westerlo, zevenennegentig aandelen, vierentwintigduizend tweehonderd vifitig euro (EUR
24.250).

B-aandelen

1. 10K, zeshonderdtwintig aandelen, honderdvijffenvijftigduizend euro (EUR 155.000)

Artikel 13. Bij intekening werd door de deelgenoten het kapitaal voor één viffde gesfort, Het
overbliivende deel kan door de Raad van Bestuur naargelang van de behoeften van de
welzijnsvereniging worden opgevraagd. Het opgevraagde kapitaal zal door de deslgenoten worden
gestort binnen het jaar na de opvraging. De deelgenoot die de opgevraagde volstortingen niet heeft
uitgevoerd binnen het jaar na de opvraging zal aan de welzijnsvereniging vanaf het verstrijken van dat
Jaar fot het moment van de effectieve betaling een infrest verschuldigd zijn gelifk aan de wettelijke
intrest.

Efke deelgenoot kan evenwel op gelijik welk ogenblik met toesternming van de Raad van Bestuur
vooruitbetalingen doen ter gehele of gedeeltelijke vereffening van het nog verschuldigde bedrag van
het door hem onderschreven kapitaal.

Artikel 14. Van de deelgenoten met A-aandelen kan een bijdrage geéist worden om de
werkingskosten te dekken. Het bedrag van de werkingskosten wordf vastgesteld door de Algemene
Vergadering. De kosten van initiatieven van de welzjjnsvereniging als inrichtende machi, die slechts
betrekking hebben op het werkingsgebied van een deel van de aangesioten OCMW's, zullen
verrekend worden over de bif het initiatief betrokken OCMW's.

Artikel 15. IOK draagt als deelgenoot met B-aandelen en vanuit een wederzijdse participatie bif aan
de dienstveriening vanuit Welziinszorg Kempen voor de opdrachten die aan de OCMW's zijn
toevertrouwd . Deze bijdrage, die onder meer uit da inbreng van diensten bestaat, kadert in het streven
naar synergie in de dienstverfening aan de gemeenten en OCMW's en in het kader van de verdere
optimalisering van hun integratie

Artikel 18. De deelgenoot die binnen de dertig dagen na de door de Raad van Bestuur vastgestelde
dag de vereiste betaling niet heeft verricht, is voor deze sommen een jaarlijkse wetteljjke intrest aan
de welzjjnsvereniging verschuldigd, mef ingang van de datum waarop het bedrag eisbaar is.

Artikel 17. De welzijnsvereniging mag geen verbintenissen aangaan, welke uitgaven zotiden kunnen
meebrengen, die niet kunnen bestreden worden door middel van haar inkomsten, haar netfo-actief,
vast beloofde toelagen of maatschappelifk kapitaal.

TITEL IV. - Algemene Vergadeting

Artikel 18. De Algemene Vergadering bestaatl uit de deelgenoten. ledere dee!genoot is in de
Algemene Vergadering vertegenwoordigd door één afgevaardigde. Indien de deelgenoct een QCMW
is, is de afgevaardigde lid van de Raad van Maatschappelijk Welziin van het belfrokken OCMW. De
leden worden door de raad van maatschappelijk weiziin aangewezen overeenkomstiq artikel 484 van
het decreet over het lokaal bestuur. Indien een ander(e) openbaar bestuur of rechtspersoon, anders
dan dewelke een winstoogmerk heeff, vennoot wordt van de welzijnsvereniging, moeten de
afgevaardigden beschikken over een rechisgeldig mandaat waaruit bljjkt dat zif hef befrokken lid
kunnen vertegenwoordigen.

De beslissingen van de Algemene Vergadering verbinden alle deelgenoten.

Artikel 19. Buifen de bevoegdheid haar uitdrukkelijk foegekend door het decreet over het lokaal
bestuur en door onderhavige statuten beslist de Algemene Vergadering over.

1° het wijzigen van de statufen;

2° de verhoging van het maatschappelijk kapitaal;
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3° het goedkeuren van het meerjarenplan en de aanpassingen ervan;

4° het vaststellen van de jaarrekeningen en het verlenen van kwijting;

5° het bepalen van de frequentie, de periodiciteit en de kennisneming van de
opvolgingsrapportering;

6° het onthinden van de welzijnsvereniging;

7° het verlengen van de duur van de welziinsvereniging;

8° het aanvaarden van nieuwe deelgenoten, met inbegrip van het vaststellen van hun inbreng;

9° het aanduiden van de feden van de Raad van Bestuur op voordracht van de deelgenoten die zif
vertegenwoardigen;

10° op voordracht van de Raad van Bestuur het aanstellen van onafhankelifke bestuurders als
stemgerechtigde leden van de Raad van Bestuur en/of het benoemen van deskundigen die met
raadgevende stem zetelen in de Raad van Bestuur;

11° het aanduiden van het college van toezicht of een commissarisrevisor.

Artikel 20. De gewone Algemene Vergadering komt minstens tweemaal per jaar samen.

Buftengewone Algemene Vergaderingen kunnen door de Raad van Bestuur worden bijeengeroepen

felkens als hij dit noodzakelijk acht.

Op aanvraag van de deelgenofen die samen ten minste één derde van het onderschreven kapitaal

bezitten, is de Raad van Bestuur verplicht binnen de dertig dagen na de aanvraag een Algemene

Vergadering bijeen te roepen. De aanvraag moet de punten vermsiden die op de agenda moeten

worden geplaatst.

Artikel 21. De uitnodigingen voor de Algemene Vergadering vermelden de agenda. De documenten

dig belrekking hebben op de agenda van de Algemene Vergadering worden samen met de agenda

van de Algemene Vergadering aan de deelgencten bezorgd.

Zij worden aan de leden toegestuurd ten minste tien dagen véér de datum van de vergadering.

De agenda wordt opgesteld door de Raad van Bestuur. De agenda moet echter worden aangevuld

met de punten die door de leden, die minstens één tiende van de maatschappelijke aandelen

vertegenwoordigen, ten minste vijff dagen v66r de vergadering aan de Raad van Bestuur worden ter

kennis gebracht. In dit geval zal de bifkomende agenda minstens twee dagen vdédr de Algemene

Vergadering aan de leden worden toegestuurd.

De Algemene Vergadering mag enkel beraadslagen over de punten die op de agenda staan, behalve

in geval van hoogdringendheid, die door twee derde van de aanwezige leden moet worden

vasfgesteld.

Artikel 22. De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de Raad van Bestuur,

Bij afwezigheid van de voorzitter wordt hij vervangen door de ondervoorzitter. Indien beide verhinderd

zijn, wordt ziin vervanger gekozen onder de feden door middel van een verkiezing in één enkele

stemronde.

Artikel 23. ledere afgevaardigde beschikt over één stem.

Artikel 24. De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadsiagen indien minstens de helft van

de afgevaardigden vertegenwoordigd zijn. Indien het aanwezigheidsquorum niet wordt gehaald, wordt

na een tweede oproeping, ongeacht het aantal aanwezige feden, op geldige wijze beraadsfaagd of

beslist over de onderwerpen die voor de tweede maal op de agenda voorkomen. In die oproeping

wordf vermeld dat het om een tweede oproeping gaat. In de tweede oproeping worden de bepalingen

van dit artikef overgenomen,

De beslissingen worden genomen bif gewone meerderheid der stemmen, behoudens in de gevallen

bepaald door het decreet of door de onderhavige statuten.

Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen.

De geheime stemming kan door de vergadering worden beslist. De geheime stemming is verplicht

wanneer het personen betreft.

Artikel 25. Krachtens het bepaalde in artikel 482 van het decreet over het lokaal bestuur, wordt over

de wijziging van de statuten, de verlenging van de duur of de voortijdige ontbinding van de

welzijnsvereniging beslist met de voorafgaandelfjke instemming van alle deelgenoten. Bif de wijziging

van de statuten is de voorafgaande insternming slechfs nodig indien ze een verzwaring van de

verplichtingen of de vermindering van de rechlen van de deelgenoten teweegbrengen. Indien de

wijziging van de statuten geen verzwaring van de verplichtingen of een verminderen van de rechien

van de deelgenoten inhoudt, wordt de procedure gevolgd zoals beschreven in artikel 24 van deze

statuten.

Artikel 26. Ongeachf of er een voorafgaandelifke instemming van de deefgenoten nodig is om te

beslissen over de wifziging van de statuten, de verlenging van de duur of de voortijdige ontbinding van

de welzijnsvereniging, de aanneming, de uittreding of de uitsluiting van deelgenoten, moeten de op

de Algemene Vergadering aanwezige deelgenoten fen minste fwee derde van de maatschappelijke

aandelen verfegenwoordigen. Wanneer deze voorwaarde niet vervuld is, wordt binnen de twee
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maanden een nieuwe Algemene Vergadering bijeengeroepen met dezelfde agenda. De beslissingen
worden genomen-met twee derde meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

Artikel 27. De beslissingen van de Algemene Vergaderingen worden genotuleerd overeenkomstig
artikel 480 van het decreef over het jokaal bestuur. De notulen worden, na goedkeuring door de
Algemene Vergadering, ingeschreven in een daarfoe besternd register en ondertekend door de
voorzitfer en de secretaris van de welzijnsvereniging.

Afschriften en uittreksels uit de notulen worden ondertekend door de voorzitter en door de secretaris
van de weizifnsvereniging.

Overeenkomstig artikel 485 van het decreet over het lokaal bestuur wordt na seike vergadering van de
Algemene Vergadering een lijst met de besluifen, met een beknopte omschriiving van de daarin
geregelde aangelegenheden, en de beleidsrapporten overgemaakt aan de voorzitter van het Vast
Bureat van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van de gemeente waar de
maatschappelifke zete! van Welziinszorg Kempen WV is gevestigd en dif met het oog op de
bekendmaking ervan op de webtoepassing van de gemeente, overeenkomstig artikel 285, § 2 en
artikel 286 § 2 van het decreet over het lokaal bestuur. Laalstgencemd OCMW brengt - eveneens
overeenkomstig artikel 485 van het decreet over het lokaal bestuur - ook de toezichthoudende
averheid op de hoogte van de bekendmaking ervan.

Een eensluidend afschrift van de nofulen wordt binnen de veertien dagen na goedkeuring van het
verslag aan afle deelgencten verstuurd.

Telkens als de Algemene Vergadering het wenselijk achf, worden de notulen, staande de vergadering
opgemaakt en door de meerderheid van de desigenoten en de secretaris ondertekend.

Artikel 28. Het mandaat van de stemgerechiigde afgevaardigde leden van de Algemene Vergadering
duurt zes jaar en is hernieuwbaar.

De stemgerechligde afgevaardigde verliest zijn mandaat:

1° bij ontslag;

2° onmiddeliijk na de eerste Algemene Vergadering die volgt op de algehele vernieuwing van de raden
voor maatschappelijk welzijn

3° bif verlies van het mandaat van lid van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn die hem afvaardigde
4° op verzoek van de Raad voor Maatschappelijic Welziin die hem heeit voargedragen;

5° door afzetting door de Algemene Vergadering met drie vierde van de uitgebrachte stemmen indien
hij daden heeft gesteld die een ernstig nadeel berokkenen aan de belangen van de welziinsvereniging.
TITEL V — Raad van Bestuur ‘

Artikel 29, De welzijnsvereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur. De Raad van Bestuur
van de welzijnsvereniging telt 15 bestuurders. De bestuurders worden aangeduid door de Algemene
Vergadering op voordracht van de deelgenoten die zij vertegenwoordigen. De afgevaardigden van de
deelgenoten OCMW's worden aangesteld overeenkomstig artikel 484 van het decreef over het lokaal
bestuur. Alleen deelgenoten met stemrecht in de Algemene Vergadering kunnen feden voordragen.
Elke vennoot, tevens opdrachthoudende of dienstverfenende vereniging, heeft recht op 1 bestuurder.
Voor dat laatste mandaat komt uitsivitend een bestuurder die bencemd is op voordracht van de
gemeenten, in aanmerking.

Bif het aanduiden van de bestuurders moet de Algemene Vergadering rekening houden met de
decretaal voorgeschreven bepalingen (maximaal 15 bestuurders en maximaal 2/3e van de
bestuurders zijn van helzelfde geslacht). Hiernaast kan de Algemene Vergadering rekening houden
met bifkomende bepalingen, zoals bijvoorbeeld afgevaardigden van grote(re}) en Kkleine(re)
gemeenten, regionale spreiding, enzovoort. Bif voorkeur zijn deze bestuurders ook fid van het Vast
Bureau van een deelgenoot en verantwoordelijk voor het lokaal sociaal beleid in hun gemeente.

De Raad van Bestuur kan zich laten bijstaan door deskundigen die op voordracht van de Raad Van
Bestuur door de Algemene Vergadering worden benoemd als bestuurders met raadgevende stem.
Artikel 30. Wanneer een mandaat van bestuurder openvalf, hebben de overige bestuurders het recht
om, op voordrachf van de deelgenoot die de gewezen bestuurder afvaardigde, vooriopig in de vacature
te voorzien. De definitieve vervanging heeft plaats tijdens de eerstvoigende Algemene Vergadering.
De aldus verkozen bestuurder voltooit het mandaat van degene die hif vervangt.

Artikel 31. Het mandaat van bestuurder duurt zes jaar en is hernieuwbaar.

De bestuurders verliezen hun mandaat:

1° bif ontslag;

2° onmiddellijk na de eerste Algemene Vergadering die volgi op de algehele vernieuwing van de raden
voor maatschappelijk welziin;

3° bij verlies van het mandaat van lid van de raad voor maatschappelijk welziin die hem afvaardigde;
4° op verzoek van de raad voor maatschappelijk welzijn die hem heeft voorgedragen;

5° door afzetting door de Algemene Vergadering met drie vierde van de uityebrachte stemmen indfen
hij daden heeft gesteld die een ernstig nadeel berokkenen aan de belangen van de vereniging.
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Artikel 32. Tijdens de ‘eerste vergadering volgend op de benoeming van de bestuurders door de
Algemene Vergadering, kiest de Raad van Bestuur uit ziin leden een voorzitter en een ondervoorzitter
conform het decreet over het lokaal bestuur. De gekozen voorzitter en ondervoorzitter verliezen hun
functie wanneer zif ontslag nemen of wanneer zij ophouden raadslid te zifn.

Bif tiidelijke afwezigheid of verhindering of bij overliiden van de voorzitter wordt gehandeld
overeenkomstig artikel 69 van het decreet over het lokaal bestuur.

De leidend ambtenaar (directeur) van de welzijnsvereniging is de secretaris van de vereniging. Bjj
diens afwezigheid of vacature stelt de Raad van Bestuur een personeelslid van de welzijnsvereniging
aan als waarnemend secretaris van de welzijnsvereniging.

Artikel 33. De Raad van Bestuur vergadert minstens zes maal per jaar op uitnodiging van de voorzitter
of van degene die hem vervangt.

De voorzitter is gehouden de Raad van Bestuur bijeen te roepen op schriftelijke vraag van minstens
drie stemgerechtigde bestuurders.

De bijeenrceping van de Raad van Bestuur vermeld! de agenda en wordt minstens 5 dagen op
voorhand verstuurd naar de bestuurders en deskundigen en naar de zete! van de welzijnsvereniging,
per elektronische post. Elk onderwerp daf schriftelfjk wordt voorgedragen door één van de effectieve
leden moet eveneens aan de agenda worden loegevoegd. Dit onderwerp moet minstens 2 dagen véor
de vergadering van de Raad van Besfuur aan de voorzitter van de welzijnsvereniging overhandigd
zijn.

De Raad van Bestuur kan geldig beraadslagen en besluiten als ten minste een meerderheid van de
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

De besluiten worden genomen bif volstrekte meerderheid van stemmen. Onder volstrekie meerderheid
van stemmen wordt verstaan, meer dan de helft van de uitgebrachte stemmen, onthoudingen niet
meegerekend. Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen.

Beslulten van de Raad van Bestuur kunnen bif uiterste hoogdringendheid bij schriftelijik akkoord van
de bestuurders genomen worden. Dit houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-
mafl, video- of tefefoonconferentie of ander communicatiemiddel. Om tot een geldige besluitvorming
te komen, is er een gewone meerderheid van stemmen nodig.

De beslissingen van de Raad van Bestuur worden genoluleerd overeenkomstig artikel 480 van het
decreet over hel lokaal bestuur. De notufen worden, na goedkeuring door de Raad van Bestuur,
ingeschreven in een daartoe bestemd register en ondertekend door de voorzitter en de secretaris van
de welzijnsvereniging.

Afschriften en uittreksels uit de notulen worden ondertekend door de voorzitter en door de secretaris
van de welzijnsvereniging.

Overeenkomstig artikel 485 van het decreet over het lokaal bestuur wordt na elke vergadering van de
Raad van Bestuur een fijst met de besluiten, met een beknopte omschrijving van de daarin geregefde
aangelegenheden, overgemaakt aan de voorzitter van het Vast Bureatl van het openbaar centrum
voor maatschappelifk welziin van de gemeente waar de maatschappelifke zetel van Welzijnszorg
Kempen WV js gevestigd en dit met het oog op de bekendmaking ervan op de webloepassing van de
gemeente, overeenkomstiy artikel 285, § 2 en artikel 286 § 2 van het decrest over het lokaal bestuur.
Laatstgenoemd OCMW brengt - eveneens overeenkomstig artikel 485 van het decreet over het lokaal
bestuur - ook de toezichthoudende overheid op de hoogle van de bekendmaking ervan.

Een eensluidend afschrift van de notulen wordt binnen de veertien dagen na goedkeuring van het
versfag aan alle deelgenoten verstuurd.

Teikens als de Raad van Bestuur het wenseljjk acht, worden de notulen, steande de vergadering
opgemaakt en door de meerderheid van de deelgenoten en de secretaris ondertekend.

Artikel 34. De Raad van Bestuur heeft de meest uitgebreide bevoegdheid om op te freden namens
de welzijnsvereniging en om alle daden van bestuur en beschikking fe verrichten die binnen het
maatschappelifk doel vallen. Alles wat niet uitdrukkelijk en verplichtend voorbehouden wordt aan de
voorzitter enfof aan de Algemene Vergadering door het decreet of door de sfatuten, behoort fof de
bevoegdheid van de Raad van Bestuur.

Onverminderd de toepassing van artikel 488 van het decreet over het lokaal bestuur bepaalt de Raad
van Bestuur de personeelsformatie en alle personeelisleden worden door hem aahgeworven
overeenkomstiy voorafl bepaalde aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden.

De Raad van Bestuur is bevoegd ot het toepassen op die personeelsladen van afle bepalingen vervat
in Artikel 488 van het decreet over het fokaal bestuur.

De Raad van Bestuur kan bovendien een intern of huishoudelijk reglement opmaken. Dergelijk
reglement mag geen bepalingen bevatten die strijdig ziin met de wettelijke of statutaire bepalingen.
Artikel 35. De aanvraag om aansluiting bij bepaalde vormen van dienstverlening moet minstens een
maand op voorhand worden ingediend bij de Raad van Bestuur. Een OCMW kan zich terugtrekken uit
een bepaald initiatief — rekening houdende met de bestaande regelgeving terzake - mils een
vooropzeg van minstens zes maanden bij aangelekend schrijven aan de voorzitter van de
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wefzijnsvereniging. Een eventuele ferugirekking geschiedt steeds met ingang van één januari van het
Jaar volgend op het jaar van de ferugtrekking.

Nietwe diensten of projecten kunnen worden opgericht en uitgevoerd mits goedkeuring van de Raad
van Bestuur. Voor de oprichting van diensten of projecten die een verzwaring van de verplichtingen
van de deelgenoten met zich meebrengen en / of buiten de in artikel 3 omschreven doelomschrijving
vallen, is een beslissing van de Algemene Vergadering noodzakelijk en in het laatste geval een
aanpassing van de stafuten vereist.

Artikel 36. Overeenkomestig artikel 491 van het decreet over het lokaal bestuur is de welzijnsvereniging
aansprakelijk voor de fouten die toegeschreven kunnen worden aan haar aangestelde organen,
waardoor haar wil wordf uitgevoerd. Door de bestuurders wordf geen persooniijke verplichting
aangegaar betreffende de verbintenissen van de welzijnsvereniging. Hun aansprakelifkheid is beperkt
fof de vervufling van de aan hen gegeven opdracht en tot de in hun beheer bedreven fouten.

Artikel 37. De Raad van Bestuur kan uit zijn midden een Bestutrscomité oprichten.waaraan hif wel
omschraven bevoegdheden kan overdragen.

Het Bestuurscomité bestaat uit ten minste vijf leden.

De voorzitter van de Raad van Bestuur is van rechtswege en met beraadslagende stem voorzitter van
het Bestuurscomité. ‘

Artikel 38. Behoudens de uitzonderingen bepaald door de Raad van Bestuur worden alle akien die
de welzijnsvereniging verbinden, ondertekend door de voorzitter of diens plaatsvervanger en door de
secrefaris.

Tenzij de Raad van Bestuur in een bijzonder geval hierover anders beslist, vertegenwoordigt de
voorzitter de welzijnsvereniging in alle gerechtelijke en buitengerechtelijke handelingen.

TITEL Vi- Dagelijks Bestuur

Artikel 39. De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur op intern viak, alsook de externe
vertegenwoordiging wat betreft dat dagelilks bestuur, opdragen aan één of meerdere personen, al dan
nfet bestuurders, die elk alleen, gezamenljjk of als college optreden. Deze personen kunnen
gegroepeerd worden en de titel van Dagelijks Bestuur dragen. De Raad van Bestuur houdt foezicht
op de activiteiten van dit orgaan van dagelijks bestuur.

De beslissings- en bevoegdheidsmodaliteiten worden nader bepaald in het huishoudelijk reglement.
TITEL Vil - Vergoedingen

Artikel 40. De Algemene Vergadering bepaalt het presentiegeld en de andere vergoedingen die in het
kader van de bestuurlijke werking van de welzijnsvereniging kunnen worden toegekend. De leden van
de Raad van Bestuur ontvangen geen prasentiegeld voor het bijwonen van een vergadering van de
Raad van Bestuur. Ook voor de vergaderingen van het Bestuurscomité wordf geen presentiegeld
foegekend, De voorzitter ontvangt een reisvergoeding. Het presentiegeld voor het bijwonen van een
vergaderting van de Algemene Vergadering mag niet meer bedragen dan het bedrag dat toegekend
wordt aan de raadsleden van het OCMW van de gemeente waar de zefel van de welzijnsvereniging
is gevestigd.

TITEL VHii. - De Beleids- en beheerscyclus

Artikel 41. De beleidsrapporten van de welziinsvereniging zifn het mesrjarenplan, de aanpassingen
van het meetfarenplan en de jaarrekening. Zij worden vastgesteld en goedgekeurd overeenkomstig
de artikels 489 en 490 van het decreef over het lokaal bestuur.

De Algemene Vergadering bepaalt wanneer een opvolgingsrapportering, met een stand van zaken
van de uitvoering van het meerjarenplan, wordf voorgelegd. Er wordf minstens voor hef eind van het
derde kwartaal een opvolgingsrapportering over het eerste semester van het boekjaar voorgelegd.
De Algemene Vergadering neemt kennis van de opvolgingsrapportering.

Artikel 42. De uitoefening van het toezicht op hel financieel beheer van de welzijnsvereniging kan
door de Algemene Vergadeting worden toegekend aan een college van foezicht bestaande uif ten
minste drie leden of aan een revisor. De leden van dit college van toezicht of de revisor worden
benocemd door de Algemene Vergadering en ze kunnen door haar worden afgezet. Hun mandaat is
onverenigbaar met het lidmaatschap van de Raad van Bestuur. Dif college van toezicht of de revisor
heeft confrolebevoegdheid op het gevoerde financiee! beheer en maakt hiervan verslag op voor de
Algemene Vergadering.

Het college van toezicht of de revisor oefenen een onbeperkt recht van toezicht uit op alle verrichtingen
van de welziinsvereniging. Zij mogen inzage nemen, zonder ze -te vetplaatsen, van de boeken, de
briefwisseling, de notulen en, In het algemeen, alle geschriffen van de welzijnsvereniging. '
Het colflege van toezicht of de revisor brengen het resultaat van hun opdracht alsmede de voorstellen
die zif gepast oordelen, ter kennis van de gewone Algemene Vergadering.

Dit versfag moet onder meer de nodige gegevens bevatten om te kunnen oordelen op welke wijze de
statuten en weltelijke voorschriften werden nageleefd.

Artikel 43. Het financieel dienstjaar begint op één fanuari en eindigt op eenendertiq december.
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Veor- Artikel 44. De hoekhouding van de vereniging wordt gevoerd overeenkomstig artikel 489 en 490 van
bigg‘;“l‘:" het decreet over het lokaal bestuur.
Belgisch Artikel 45. De welzijnsvereniging hanfeert de principes van een kostendelende vereniging

Staatsblad | overeenkomstig de Circulaire AAFisc Nir 31/2016 d.d. 12/12/2018 in verband met BTW-vrijstelfing voor
zelfstandige groeperingen van personen.

Artikel 46. De Raad van Bestuur steit het meerjarenplan en de aanpassingen ervan vast en legt ze
i ler goedkeuring voor aan de Algemene Vergadering van de welzijnsvereniging.

:  De Algemene Vergadering van de welzijnsvereniging spreekt zich uit over de vaststelling van de
i jaarrekening voor 30 juni van het boekjaar dat volgt op het boekjaar waarop de rekening betrekking
i heeft.

i Artikel 47. indien een financieel dienstjaar mef een fekort van het boekjaar wordt afgesioten (SOK)
en dit een tekort is dat niet door de welzijnsvereniging gedragen kan worden, zullen de deelgenoten
i dit verlies dragen op basis van het aantal inwoners per deelgenoot.

Indien dit tekort oploopt tot een bedrag gelijk aan de hefft van het maatschappelijk kapitaal Kunnen de

bestuurders een voorstel tot onthinding van de welzijnsvereniging aan de eerstvolgende Algemene
Vergadering voorieggen.

TITEL IX - Onthinding en vereffening, slotbepalingen

Artikel 48. Onverminderd de foepassing van artikel 495 van het decreet over het lokaal bestuur wordt,
in gevaf van ontbinding, een vereffenaar aangesteld, voorgedragen door de Algemene Vergadeting,
die een voorstel van vereffening aan de Algemene Vergadering bezorgt.

Het netto-actief van de vereniging wordt verdeeld onder de deelgenoten naar verhouding van hun
aandeel in het maatschappelifk kapitaal.

S Artikel 48. Voor al wat nief in deze statuten voorzien is, wordi verwezen naar het huishoudelijk
E regelement van de welzijnsvereniging, het decreet over het lokaal bestuur van tweeéniwintig
- december twee duizend zeventien en naar de besluiten genomen ter uitvoering van dit decreet.

@ Artike! 50. Deze statuten gaan in na de goedkeuring door de Viaamse Regering.”

i< DERDE BESLISSING

g De vergadering geeft volmachi aan de optredende notaris om de statuten te codrdineren, en de
- gecodrdineerde tekst van de statuten te ondertekenen en neet te leggen in de elektronische databank
‘@ van de statuten.
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